QASHQADARYO VILOYATI QAMASHI TUMANI HOKIMINING
QARORI

2024-yil 15-avgust 269-4-58-Q/24 Qamashi tuman hokimligi

Qamashi tumani hokimligining 2024-yil II yarim yillik ish rejasini tasdiqlash
to‘g‘risida

O’zbekiston Respublikasi qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
2024-yil 21-fevraldagi “O‘zbekiston — 2030 strategiyasini “Yoshlar va biznesni
qo‘llab-quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid Davlat dasturi to‘g‘risida” gi PF 37-
sonli Farmonida belgilangan vazifalar, O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti farmonlari,
qarorlari, farmoyishlari, Hukumat qarorlari va farmoyishlari, xalq deputatlari viloyat
Kengashi qarorlari ijrosini hamda hokimlik zimmasiga yuklatilgan vazifalarning
to‘laqonli bajarilishini ta’'minlash, ijro intizomini yanada mustahkamlash magsadida,

QAROR QILAMAN:

1. O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasi Rayosati majlisining 2024 yil
22-iyuldagi “O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Mahkamasining 2024-yil II yarim
yillik ish rejasini tasdiglash to‘g‘risida”gi 77/49-son bayoni hamda viloyat hokimining
2024-yil 5-avgustdagi “Qashqadaryo viloyati hokimligining 2024-yil II yarim yillik ish
rejasini tasdiglash to‘g‘risida”gi 343-4-0-Q/24-sonli qarori rahbarlik va ijro uchun
qabul qilinsin.

2. Tuman hokimligining 2024-yil II yarim yilligi uchun ish rejasi ilovalarga

muvofiq tasdiglansin.

3. Quyidagi muhim hujjatlar ijrosini ta’minlash tuman hokimi o‘rinbosarlari,
tuman hokimligi apparati bo‘limlari, tumandagi davlat boshqaruvi organlari va
tashkilotlarining ustuvor vazifalari etib belgilansin:

- O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2023-yil 11-sentabrdagi “O‘zbekiston
- 2030 strategiyasini 2023-yilda sifatli va 0z vaqtida amalga oshirish chora tadbirlari
to‘g‘risida”gi PQ-300-sonli garori;

- O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 21-fevraldagi “O°‘zbekiston
- 2030 strategiyasini “Yoshlar va biznesni qo‘llab-quvvatlash yili’da amalga
oshirishga oid Davlat dasturi to‘g‘risida”gi PF-37-sonli farmoni;

- O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining 2024-yil 13-martdagi “Respublika va
mahalliy 1jro etuvchi hokimiyat organlari hamda xo‘jalik birlashmalari faoliyati



samaradorligini baholash tizimini takomillashtirish chora-tadbirlari to‘g‘risida” PF-
49-sonli farmoni;

- O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti raisligida Vazirlar Mahkamasi
komplekslari bo‘yicha bo‘lib o‘tgan 2023-yil yakunlari hamda 2024-yilda bajariladigan
ustuvor vazifalarga bag‘ishlangan videoselektor yig‘ilishlarida berilgan topshiriglar;

- hududlar va tarmogqlarda iqtisodiy o‘sish sur’atlarini ta’minlash bo‘yicha 2024-
yil birinchi yarim yilligi tahlili va yil yakuniga qadar ustuvor vazifalar to‘g‘risidagi
videoselektor  yig‘ilishda berilgan topshiriglar; O¢zbekiston  Respublikasi
Prezidentining 2021-yil 10-fevraldagi “Qonunchilik hujjatlari ijrosini samarali tashkil
etishda davlat boshqaruvi organlari va mahalliy ijro etuvchi hokimiyat organlari
rahbarlarining shaxsiy javobgarligini kuchaytirishga doir qo‘shimcha chora-tadbirlar
to‘g‘risida”’gi PF-6166-sonli farmoni hamda 2021-yil 31-maydagi “Edo.ijro.uz” ijro
intizomi idoralararo yagona elektron tizimi samarali faoliyat ko‘rsatishini ta’minlashga
qaratilgan qo‘shimcha choratadbirlar to‘g‘risida’gi

PQ-5132-sonli qarori;

- O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti farmonlari, qarorlari, farmoyishlari,
Hukumat qarorlari va farmoyishlari, Vazirlar Mahkamasining 2024-yil II yarim yillik
uchun ish rejasida belgilangan vazifa va topshiriqlar.

4. Tuman hokimining o‘rinbosarlari, yordamchi va maslahatchilari, hokimlik

apparati tarkibiy bo’linmalari rahbarlari, tuman tashkilotlari rahbarlari bilan
birgalikda:

- tuman hokimligining 2024-yil II yarim yilligi uchun ish rejasining bajarilishini
ta’minlash;

- O‘zbekiston Respublikasi qonunlari, O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
farmon, qaror va farmoyishlari, Vazirlar Mahkamasining hujjatlari va topshiriglari,
viloyat hokimligining topshiriglari bajarilishini ta’minlashda ijro intizomiga gat’iy
rioya qilish va uni yanada mustahkamlash;

- “O‘zbekiston - 2030 strategiyasini “Yoshlar va biznesni qo‘llab-quvvatlash

yili”’da amalga oshirishga oid Davlat dasturiga muvofiq:

- “O‘zbekiston - 2030 strategiyasida belgilangan keng ko‘lamli islohotlarni
2024 yilda samarali amalga oshirish, xalqimizning kundalik hayotida 1jobiy
o‘zgarishlarga erishish bo‘yicha tizimli harakatlarni izchil davom ettirish;

“Yashil iqtisodiyot” tamoyillariga asoslangan yuqori iqtisodiy o°‘sish
sur’atlarini ta’minlash, ekologik holatni yaxshilash, suv va boshqa tabiiy resurslardan
unumli foydalanish standartlarini keng joriy qilish hamda xalq manfaatlariga
yo‘naltirilgan boshqaruv tizimini yanada takomillashtirish yuzasidan amaliy tadbirlar
rejalarini tasdiglash.

- “O‘zbekiston - 2030 strategiyasini amalga oshirish doirasida 2024-yil uchun
belgilangan maqsadli ko‘rsatkichlarga o‘z vaqtida, to‘laqonli va sifatli erishilishini
ta’minlash, tuman hokimi o‘rinbosarlarining bu boradagi mas’uliyati va shaxsiy



javobgarligini oshirish hamda faoliyatini baholash tizimini takomillashtirish magsadida
mutasaddi rahbarlar faoliyatining eng muhim samaradorlik ko‘rsatkichlari (KPI),
samaradorlik ko‘rsatkichlariga erishish bo‘yicha “yo‘l xaritalar” hamda mutasaddi
rahbarlar qo‘shimcha chora-tadbirlarni amalga oshirishga asosiy e’tiborni qaratgan
holda tashkilotlar hamda tuman hokimining 2024-yil II yarim yilligi uchun ish rejalarini
tasdiglash. Tuman hokimligining 2024 yil II yarim yillikka mo‘ljallangan ish rejasi
talablariga qat’1y rioya etilsin.

a) 2024-yil 10-avgustga qadar - tegishli tashkilotlar, idoralar, 2024-yil II yarim
yillik ish rejalarini tartibga solish bo‘yicha kompleks tashkiliy chora-tadbirlar amalga
oshirilsin;

b) doimiy va tizimli asosda - hokimliklar apparati va idoraviy mansub tarkibiy
bo‘linmalarda ijro intizomining holatini tanqidiy o‘rganib chiqilishini (ishlab chiqilgan
reja-jadvalga muvofiq) ta’minlash;

d) 2025-yil 15-yanvarga gadar tuman hokimligi apparatining tegishli tarkibiy
bo‘limlariga 2024-yil II yarim yilligi ish rejasining bajarilishi to‘g‘risidagi tahliliy
ma’lumotlarni tagdim etish topshirilsin.

5. Tuman hokimining o‘rinbosarlari, yordamchi va maslahatchilari, hokimlik
apparati tarkibiy bo‘linmalari rahbarlariga:

- tuman hokimi va uning o‘rinbosarlari rahbarlik qiladigan amaldagi
komissiyalar (kengashlar, ishchi guruhlar va boshqalar) faoliyatini, ularning maqsadli
vazifalarini 0‘z vaqtida va to‘liq hajmda bajarilishini tashkil qilish;

- yagona idoralararo ijro intizomi elektron tizimi (edo.ijro.uz) orqali kelib
tushgan O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti topshiriglarining ijrosini o‘z muddatida
sifatli va to‘liq amalga oshirilishini ta’minlash, ushbu jarayonlarda hujjatlarning
amaldagi qonunchilik talablariga muvofiq to‘g‘ri rasmiylashtirilishiga alohida e’tibor
qaratish;

- 2024-yil II yarim yillik ish rejasi, O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti,
Hukumat, viloyat hokimi topshiriglari hamda funksional vazifalardan kelib chiggan
holda oylik ish rejalarini samarali va oqilona rejalashtirish, komplekslar tarkibiga
kiruvchi boshqarma, korxona, tashkilot va muassasalar rahbarlarining ishlari
rejalashtirilishiga, ularning har oylik ish rejalari tasdiglanishi va bajarilishi
natijadorligiga nisbatan talabchanlikni kuchaytirish choralarini ko‘rish.

6. Tuman hokimligi 1ro intizomi nazorati bo‘yicha bosh mutaxassisi
(D.Xasanov): Viloyat hokimligiga 2025-yil 15-yanvarga qadar 2024-yil II yarim yillik
ish rejasining bajarilishi to‘g‘risidagi axborotni va 2025-yil I yarim yillik ish rejasi
loyihasi yuzasidan takliflarni tagdim etsin.

7. Belgilab qo‘yilsinki, tuman hokimining o‘rinbosarlari, yordamchi va
maslahatchilari, hokimlik apparati tarkibiy bo‘limlari rahbarlari ish rejada belgilab
go‘yilgan vazifa va masalalarning o‘z vaqtida to‘liq bajarilishini ta’minlash bo‘yicha
shaxsan mas’uldirlar.



8. Mazkur garorning ijrosini nazorat qilish tuman hokimi o‘rinbosarlari, tuman
hokimligi ijro intizomi nazorati bo‘yicha bosh mutaxassisi (D.Xasanov) zimmalariga
yuklatilsin.

Tuman hokimi

—'-i:ll' = X.Usmonov




Qamashi tuman hokimining
2024-yil 15-avgustdagi
269-4-58-Q/24-son qaroriga

1-ilova

Tuman hokimining moliya-iqtisodiyot va kambag‘allikni gisqartirish masalalari bo‘yicha
birinchi o‘rinbosari — tuman Iqtisodiy taraqqiyot va kambag‘allikni qisqartirish bo‘limi

boshlig‘ining 2024-yil II yarim yillikka mo‘ljallangan
ISH REJASI

Ustuvor vazifalar.
O‘rganiladigan masalalar mavzusi.

Ijro muddati

Masullar:
Tuman hokimligi,
hududiy davlat va

xo‘jalik
boshqaruvi
organlari.

[a. 2024-yil II-yarim yillikda O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining Oliy Majlisga
Murojaatnomalari hamda Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq istigbolga
mo ‘ljallangan harakatlar dasturidan kelib chigadigan ustuvor vazifalar

1 Tumandagi  tegishli  korxona va II yarim yillikda U.Ibragimov.
tashkilotlar, ijorat banklari rahbarlarining Tumandagi tegishli
2024-yil I- yarim yillikda tuman korxona va
hokimining moliya-iqtisodiyot va tashkilotlar,
kambag‘allikni ~ gisqartirish  masalalari aloqador idoralar
bo‘yicha birinchi o‘rinbosari — tuman
Igtisodiy taraqqiyot va kambag‘allikni
qisqartirish bo‘limi boshligi huzurida
tumanni ijtimoiy-iqtisodiy
rivojlantirishning eng muhim ustuvor
vazifalarini amalga oshirishi bo‘yicha
hisobotlarida belgilangan vazifalarning o‘z
vagtida va sifatli bajarilishini ta'minlash.

2 Tuman hokimining moliya-igtisodiyot II yarim yillikda U.Ibragimov.
va kambag‘allikni qisqartirish masalalari Tumandagi tegishli
bo‘yicha birinchi o‘rinbosari bo‘yicha korxona va
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining tashkilotlar,

2022-2023yillarda Qashqgadaryo viloyatiga
tashriflari yakunlari yuzasidan
tasdiglangan bayonlardagi 2024-yil I-
yarim yillikda bajarilishi lozim bo‘lgan
nazorat bandlarida belgilangan
vazifalarning o'z vaqtida va sifatli
bajarilishini ta’'minlash.

alogador idoralar




Tuman hokimining moliya-igtisodiyot
va kambag‘allikni qisqartirish masalalari
bo‘yicha birinchi o‘rinbosari rahbarlik
qiladigan idoralararo kollegial organlar
(komissiya, kengash) da belgilangan
vazifalarning o'z vaqtida va sifatli
bajarilishini ta’minlash.

IT yarim yillikda

U.Ibragimov.
Tumandagi tegishli
korxona va
tashkilotlar,
alogador idoralar

Tuman hokimining moliya-igtisodiyot
va kambag‘allikni qisqartirish masalalari
bo‘yicha birinchi o‘rinbosari bo‘yicha
2022-2023-yillarda tasdiglangan “Yo‘l
xaritalari’dagi 2024yil Il-yarim yillikda
bajarilishi ~ lozim  bo‘lgan  nazorat
bandlarida belgilangan vazifalarning o'z
vaqtida va sifatli bajarilishini ta’minlash

IT yarim yillikda

U.Ibragimov.
Tumandagi tegishli
korxona va
tashkilotlar,
aloqador idoralar.

2022-2026-yillarga mo ‘ljallangan
Yangi O‘zbekiston taraqqiyot
strategiyasining 2024-yilgi Davlat dasturi
doirasidagi tadbirlarni amalga oshirish.

I yarim yillikda

U.Ibragimov.
Tumandagi tegishli
korxona va
tashkilotlar,
aloqador idoralar,
tuman tijorat bank

rahbarlari

O'zbekiston Respublikasi I yarim yillikda U.Ibragimov.
Prezidentining  “Qonunchilik  hujjatlari Tumandagi tegishli

jjrosini samaraln tashkil etishda davlat korxona va

boshgaruvi organlari va mabhalliy ijro tashkilotlar,

etuvchi hokimiyat organlari rahbarlarining
shaxsiy javobgarligini kuchaytirishga doir

aloqador idoralar,
tuman tijorat bank

qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘grisida” rahbarlari
2021-yil  10-fevraldagi  PF-6166-son

Farmonida belgilangan vazifalarning o‘z

vagtida va sifatli bajarilishini ta’'minlash.

O’zbekiston Respublikasi II yarim yillikda U.Ibragimov.
Prezidentining “Ijro.gov.uz” ijro intizomi Tumandagi tegishli
idoralararo yagona elektron tizimi samarali korxona va
faoliyat ko‘rsatishini ta’minlashga tashkilotlar,
garatilgan  qo‘shimcha  chora-tadbirlar aloqador idoralar,

to‘g'risida”gi 2021-yil 31-maydagi PQ-
5132-son qarorida belgilangan ustuvor
vazifalarning o'z vaqtida va sifatli
bajarilishini ta’'minlash.

tuman tijorat bank
rahbarlari




8 O’zbekiston Respublikasi II yarim yillikda U.Ibragimov.
Prezidentining viloyatga tashriflari Tumandagi tegishli
yakunlari bo'yicha tasdiqlangan korxona va
bayonnomaning kotibiyatga biriktirilgan tashkilotlar,
bo‘lim va tijorat banklari hamda boshqa aloqador idoralar,
tashkilotlarda bajarilishini ta'minlash. tuman tijorat bank

rahbarlari

9 Tumanda O‘zbekiston Respublikasi IT yarim yillikda U.Ibragimov.
Prezidentining ‘“Mahallada tadbirkorlikni Tumandagi tegishli
rivojlantirish, aholi bandligini ta'minlash korxona va
va kambagallikni qisqartirish bo‘yicha tashkilotlar,
davlat siyosatining ustuvor yo‘nalishlari aloqador idoralar,
to'g’risida”gi 2021-yil 3-dekabrdagi PF tuman tijorat bank
29-sonli qaroridagi topshiriqlari rahbarlari, tuman
bajarilishini ta’'minlash doirasida tizimli Kambag‘alikni
ishlarni tashkil etish. qisqartirish va

bandlikka
ko‘maklashish
bo‘limi, tuman
Igtisodiyot va
moliya bo‘limi

10 Tumanda Ofzbekiston Respublikasi II yarim yillikda U.Ibragimov.
Prezidentining “Mahallada tadbirkorlikni Tumandagi

rivojlantirish, aholi bandligini ta'minlash
va kambag'allikni qisqartirish masalalari
bo'yicha hokim yordamchilari faoliyatini
tashkil etish chora-tadbirlari to'g'risida”gi
2021-yil 3-dekabrdagi  PQ-31-sonli
qaroridagi  topshiriglari  bajarilishini
ta'minlash doirasida tizimli ishlarni tashkil
etish.

tegishli korxona
va tashkilotlar,
alogador idoralar,
tuman tijorat
bank rahbarlari,
tuman
Kambag*alikni
qisqartirish va
bandlikka
ko‘maklashish
bo‘limi, tuman
Iqtisodiyot va
moliya bo‘limi




11 Tumanda O‘zbekiston Respublikasi IT yarim yillikda U.Ibragimov
Prezidentining 2023-yil 31-yanvardagi Mahallabay
“Oilaviy tadbirkorlikni  rivojlantirish ishlash va
dasturlari doirasida aholining biznes tadbirkorlikni
tashabbuslarini qo‘llab-quvvatlashni rivojlantirish
yangi bosqichga olib chiqishga doir bo‘limi.
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘grisida”gi
PQ 39-sonli qarorning ijrosi qaroridagi
topshiriglari ~ bajarilishini  ta'minlash
doirasida tizimli ishlarni tashkil etish.

12 O'zbekiston Respublikasi IT yarim yillikda U.Ibragimov
Prezidentining 2023-yil 23-yanvardagi Tuman Savdo
“Savdo-sanoat palatasi faoliyatini yanada sanoat palatasi
takomillashtirish bo‘yicha qo‘shimcha
chora-tadbirlari  to‘g'risida”gi  15-son
qarorida berilgan topshiriglarni
bajarilishini ta’minlash doirasida tizimli
ishlarni tashkil etish.

13 O'zbekiston Respublikasi IT yarim yillikda U.Ibragimov.
Prezidentining 2022-yil 30-dekabrdagi Tumandagi
“2023-2025-yillarda O'’zbekiston tegishli korxona
Respublikasining ijtimoiy va ishlab va tashkilotlar,
chiqarish infratuzilmasini rivojlantirish aloqador idoralar,
chora-tadbirlari to‘g'risida”gi 465-sonli tuman tijorat
qaroridagi  topshiriglarni  bajarilishini bank rahbarlari
ta’'minlash doirasida tizimli ishlarni
tashkil etish.

14 O’zbekiston Respublikasi IT yarim yillikda U.Ibragimov.
Prezidentining 2024-yil 9-yanvardagi Tumandagi
“2024-yilda yangi ish o‘rinlarini tashkil tegishli korxona
etish va aholi bandligiga ko‘maklashish va tashkilotlar,
dasturi to‘g‘risida”gi PQ-7-son qarori alogador idoralar,
doirasida ishlarni tashkil etish. tuman tijorat

bank rahbarlari
Ib. 2024-yil I-yarim yillikda belgilangan ustuvor vazifalarini amalga oshirish boyicha

takliflari

Mahallabay ishlash va tadbirkorlikni rivojlantirish sohasida




1 O‘zbekiston Respublikasi  Prezidenti| II yarim yillikda U.Ibragimov.
Sh.M.Mirziyoyevning viloyatga tashriflari Tumandagi tegishli
davomida viloyatni rivojlantirish yuzasidan korxona va
takliflar ishlab chiqish. tashkilotlar,

alogador idoralar,
tuman tijorat bank
rahbarlari

2 | Tumanda 2024-yil uchun asosiy| II yarim yillikda U.Ibragimov.

makroqtisodiy  ko‘rsatkichlar  prognozini Tumandagi tegishli
ishlab chiqish, Bunda korxona va
. Iqtisodiy o'sish darajasining o‘rtacha tashkilotlar,

6,5 foizdan yuqori bo'lishini; ¢ Inflatsiyaning
2024-yildan 5 foiz target ko‘rsatkichi

alogador idoralar,
tuman tijorat bank

darajasida ushlab turish; rahbarlari
. Pul-kredit, budjet-soliq siyosatlari va
tarkibiy islohotlarni o‘zaro muvofiqlashtirish;
I1. 2024-yil II yarim yillikda belgilangan ustuvor vazifalarini
amalga oshirish bo‘yicha ko‘rilayotgan choralar natijadorligi
tahlillari
1 Belgilangan soliq tushumi prognozlari IT yarim yillikda U.Ibragimov.
doirasida tushumlar tushishini hamda Tumandagi tegishli
qo‘shimcha manbalar aniqlanishi va davlat korxona va
budjetiga undirilishi bo‘yicha amalga tashkilotlar,

oshirilayotgan chora-tadbirlarning 2024yil
II yarim yilligida bajarilishini tahlil qilish

alogador idoralar,
tuman tijorat bank

rahbarlari

2 Sotib olingan davlat aktivlarining ishga IT yarim yillikda U.Ibragimov.
tushirilishi, investitsiya majburiyatlari Tumandagi
bajarilishi va yangi ish o'rinlari tegishli korxona
yaratilishini tahlil qilish va tashkilotlar,

alogador
idoralar, tuman
tijorat bank
rahbarlari.

3 Bank tizimida yuzaga kelgan muammoli IT yarim yillikda U.Ibragimov.
kreditlarning tizim barqarorligiga ta’siri va Tumandagi
muammoli kreditlarni kamaytirish tegishli
yuzasidan tijorat banklari hamda mahalliy korxona va
hokimliklar tomonidan amalga tashkilotlar,
oshirilayotgan ishlarni tahlil qilish. alogador

idoralar,

tuman tijorat




bank

rahbarlari
4 2024-yil II yarim yilligida har bir tuman IT yarim yillikda U.Ibragimov.
va shaharda 2024-yilgi ko‘rsatkichdan kam Tumandagi tegishli
bo‘lmagan miqdorda tadbirkorlik korxona va
subektlari tashkil etilishini tahlil qilish. tashkilotlar,
aloqador idoralar,
tuman tijorat bank
rahbarlari
I11. O‘zbekiston Respublikasi qonunlari ijrosini maqsadli o‘rganish va natijasini
kengaytirilgan vyig‘ilishlarda ko‘rib chiqish
1 O’zbekiston Respublikasi qonunlari [II yarim yillikda U.Ibragimov.
jjrosini magsadli o'rganish va ijrosini Tumandagi tegishli
ta'minlash borasida barcha choralarni korxona va
ko'rish hamda tegishli mas’ullar bilan tashkilotlar,

muhokama etish.

aloqador idoralar,

tuman tijorat bank
rahbarlari tegishli
boshgarmalar va

IV. O“zbekiston Respublikasi
Prezidentining farmonlari, qarorlari,
farmoyishlari va Hukumat qarorlari
ijrosini magsadli o‘rganish

1 Tumanda O‘zbekiston Respublikasi IT yarim yillikda [U.Ibragimov.
Prezidentining “O’zbekiston Tumandagi
Respublikasining milliy statistika tegishli
tiziminin yanada takomillashtirish va korxona va
rivojlantirish chora-tadbirlari tashkilotlar,
to‘g‘risida”gi 2020-yil 3-avgustdagi PQ aloqador
4976-son qaroriga muvofiq, belgilangan idoralar, tuman
vazifalarning ijrosini ta’minlash. tijorat bank

rahbarlari

2 Tumanda O‘zbekiston Respublikasi Har chorakda U.Ibragimov.
Prezidentining “Yashirin iqtisodiyotni Tumandagi tegishli
qisqartirish va soliq organlari faoliyatini korxona va
samaradorligini oshirish ~ bo‘yicha tashkilotlar,

tashkiliy chora-tadbirlari to‘g‘risida”gi
2020-yil ~ 30-oktabrdagi PF-6098-son
qaroriga muvofiq, belgilangan
vazifalarning ijrosini ta’'minlash.

aloqador idoralar,
tuman tijorat bank
rahbarlari




Tumanda O‘zbekiston Respublikasi
Prezidentining  “Xizmatlar  sohasini
rivojlantirishga oid qo’shimcha chora-
tadbirlar to‘g'risida”gi  2022-yil 27-
yanvardagi PQ 104 son qaroriga muvofiq

IT yarim yillikda

U.Ibragimov.
Tumandagi tegishli
korxona va
tashkilotlar,
alogador idoralar,

belgilangan vazifalarning 1jrosini tuman tijorat bank
ta’'minlash. rahbarlari
O'zbekiston Respublikasi IT yarim yillikda U.Ibragimov.
Prezidentining 2024-yil 21-fevraldagi Tumandagi tegishli
“O’zbekiston — 2030” korxona va
strategiyasini ““Yoshlar va biznesni tashkilotlar,

qo'llabquvvatlash yili’da amalga
oshirishga oid davlat dasturi
to'g'risida”gi  PF-37-son  Farmonida
belgilangan  yo‘nalishlarni  ijrosini

ta‘'minlash bo‘yicha ishlarni tashkil gilish

aloqador idoralar,
tuman tijorat bank
rahbarlari




Qamashi tuman hokimining
2024-yil 15-avgustdagi
269-4-58-Q/24-son qaroriga

2-ilova

Tuman hokimining qurilish, to‘siqlarsiz muhit yaratish, kommunikatsiyalar, kommunal
xo‘jalik, ekologiya va ko‘kalamzorlashtirish masalalari bo‘yicha o‘rinbosari kotibiyatining

2024-yil I yarim yillikka mo‘ljallangan

ISH REJASI

Ne

Ustuvor vazifalar.
O‘rganiladigan masalalar mavzusi.

Ijro
muddati

Mas'ullar:

1. “O¢‘zbekiston - 2030” strategiyasi va uni amalga oshirish bo‘yicha tegishli yillik
dasturlar hamda Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq istigbolga
mo‘ljallangan harakatlar dasturidan kelib chiqadigan ustuvor vazifalar

etishda davlat boshgaruvi organlari va mahalliy
ijro etuvchi hokimiyat organlari rahbarlarining
shaxsiy javobgarligini kuchaytirishga doir
qo‘shimcha chora-tadbirlar to‘g‘risida” 2021-
yil 10-fevraldagi PF-6166-son Farmoni va
“Ijro.gov.uz” ijro intizomi idoralararo yagona
elektron tizmi samarali faoliyat ko‘rsatishini
ta'minlashgaa qaratilgan qo‘shimcha chora-
tadbirlar to‘g‘risida” 2021-yil 31-maydagi PQ-
5132-son qaroridan kelib chiqadigan qurilish
sohasidagi vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli
amalga oshirish.

1. “Ofzbekiston - 2030 strategiyasi va uni [ II yarim Kompleks tarkibiga
amalga oshirish bo‘yicha tegishli vyillik | yillikda | kiruvchi boshqarmalar,
dasturlar hamda Vazirlar Mahkamasining yaqin tashkilotlar va korxonalar,
muddatga va uzoq istigbolga mo‘ljallangan tuman hokimligi bosh
harakatlar dasturidan kelib chiqadigan ustuvor mutaxassisi
vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli amalga R.Boymirzayev, yetakchi
oshirish. mutaxassisi D.Xushvaqtov

2. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti | II yarim Kompleks tarkibiga
huzurida o‘tkazilgan majlislar  yakunlari yillikda | kiruvchi boshqarmalar,
bo‘yicha  tasdiglangan  bayonnomalardagi tashkilotlar va korxonalar,
qurilish sohasidagi topshiriglarni o‘z vaqtida va tuman hokimligi bosh
sifatli bajarish mutaxassisi

R.Boymirzayev, yetakchi
mutaxassisi D.Xushvaqtov

3. O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining | II yarim Kompleks tarkibiga
“Qonunchilik hujjatlari ijrosini samarali tashkil yillikda | kiruvchi boshqarmalar,

tashkilotlar va korxonalar,
tuman hokimligi bosh
mutaxassisi
R.Boymirzayev, yetakchi
mutaxassisi D.Xushvaqtov

I1. 2024-yil II yarim yillikda belgilangan ustuvor vazifalarini amalga oshirish
bo‘yicha takliflari




2024-yil investitsiya dasturiga asosan | II yarim Kompleks tarkibiga
viloyat  hokimligi  huzuridagi  “Yagona | yillikda | kiruvchi boshqarmalar,
buyurtmachi Xizmati IK” DUK tashkilotlar va korxonalar,
buyurtmachiligida 5 ta ijtimoiy va infratuzilma tuman hokimligi bosh
obyektida 89 mlrd so‘mlik qurilish-ta'mirlash mutaxassisi
ishlarini yil yakuniga qadar foydalanishga R.Boymirzayev, yetakchi
topshirish. mutaxassisi D.Xushvaqtov

Qurilish va uy-joy kommunal xofjaligi [ II yarim Kompleks tarkibiga
vazirligi huzuridagi davlat muassasasi shaklida yillikda | kiruvchi boshqarmalar,
Infratuzilmani rivojlantirish injiniring tashkilotlar va korxonalar,
kompaniyasi buyurtmachiligidagi 5 ta shundan, tuman hokimligi bosh
2 ta maktabgacha ta‘lim va 3 ta umumta‘lim mutaxassisi
muassasalarida qurilish ishlarini yakunlash va R.Boymirzayev, yetakchi
foydalanishga topshirish. mutaxassisi D.Xushvaqtov

Uy-joylar bo‘yicha.

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar | II yarim Kompleks tarkibiga
Mahkamasining 2023-yil 12-dekabdagi 221- yillikda | kiruvchi boshqarmalar,
sonli yig‘ilish bayoniga asosan Uy-joyga talab tashkilotlar va korxonalar,
yuqori bo‘lgan boshqa hududlardan qurilishi tuman hokimligi bosh
davom etayotgan 3 ta (60 xonadon) ko‘p gavatli mutaxassisi
uy- joylarda qurilish ishlarini jadallashtirish. R.Boymirzayev, yetakchi

mutaxassisi D.Xushvaqtov

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining | II yarim Kompleks tarkibiga
2024-yil 21-fevraldagi “O‘zbekiston - 2030~ yillikda | kiruvchi boshqarmalar,

strategiyasini “Yoshlar va biznesni qo‘llab-
quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid davlat
dasturi to‘g‘risida”gi PF-37-son Farmoniga
asosan Ekspluatatsiya muddatini o‘tab bo‘lgan
hamda seysmik zaifligi va avariya alomatlari
aniqlangan  ko‘p  kvartirali  uy-joylarni
renovatsiya qilish choralarini ko‘rish, 2024-yil
uchun ko‘p kvartirali uy-joylarni renovatsiya
qilish bo‘yicha manzilli ro‘yxatni shakllantirish
hamda tasdiqlash

tashkilotlar va korxonalar,
tuman hokimligi bosh
mutaxassisi
R.Boymirzayev, yetakchi
mutaxassisi D.Xushvaqtov

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
2024-yil 26-fevraldagi “O‘zbekiston - 2030~
strategiyasini “Yoshlar va biznesni qo‘llab-
quvvatlash yili”da amalga oshirishga oid davlat
dasturi to‘g‘risida”gi PF-37-sonli Farmoniga
asosan 2024-yil uchun uy-joy qurilishi va
ipoteka dasturini ishlab chiqish va tasdiqlash.

Kompleks tarkibiga
kiruvchi boshqarmalar,
tashkilotlar va korxonalar,
tuman hokimligi bosh
mutaxassisi
R.Boymirzayev, yetakchi

mutaxassisi D.Xushvaqtov

Elektr energiya ta'minoti bo‘yicha.




Elektr wuzatish tarmogqlari, transformator
punktlari va podstansiyalarni 2024-2025-yil
kuz-qish mavsumiga tayyorlash bo‘yicha
mukammal ta’mirlash  ishlari  dasturida
belgilangan ko‘rsatkichlarni S0°‘zsiz
bajarilishini ta’minlash.

II yarim
yillikda

Kompleks tarkibiga
kiruvchi boshqarmalar,
tashkilotlar va korxonalar,
tuman hokimligi bosh
mutaxassisi
R.Boymirzayev, yetakchi
mutaxassisi D.Xushvaqtov

Tabiiy va suyultirilgan gaz ta'minoti bo‘yicha.

Tabily gazdan xavfsiz foydalanishni [ II yarim Kompleks tarkibiga
ta'minlash magsadida 400 ta gaz regulyatorini yillikda | kiruvchi boshqarmalar,
o‘rnatish. tashkilotlar va korxonalar,

tuman hokimligi bosh
mutaxassisi
R.Boymirzayev, yetakchi
mutaxassisi D.Xushvaqtov
2024-yil birinch I yarim yillikda tabity | II yarim Kompleks tarkibiga
gazdan bo‘lgan debitor qarzdorlikni kamida 15 yillikda | kiruvchi boshqarmalar,

foizga qisqartirish bo‘yicha barcha zaruriy
choralar ko‘rish.

tashkilotlar va korxonalar,
tuman hokimligi bosh
mutaxassisi
R.Boymirzayev, yetakchi
mutaxassisi D.Xushvaqtov

Hududiy avtomobil yo‘llarini rivojlantirish bo‘yicha.

2024-yilda jami 40 km tuproq yo‘llarni
shag‘allashtirish.

II yarim
yillikda

Kompleks tarkibiga
kiruvchi boshqarmalar,
tashkilotlar va korxonalar,
tuman hokimligi bosh
mutaxassisi
R.Boymirzayev, yetakchi
mutaxassisi D.Xushvaqtov

“Open budjet” dasturi doirasida 2024-yil 1-
mavsumi uchun 16,25 mlrd so‘m ichki yo‘llarni
ta’mirlash ishlariga yo‘naltirish hamda qurilish
ishlarini yakunlash

IT yarim
yillikda

Kompleks tarkibiga
kiruvchi boshqarmalar,
tashkilotlar va korxonalar,
tuman hokimligi bosh
mutaxassisi
R.Boymirzayev, yetakchi
mutaxassisi D.Xushvaqtov

Ekologiya va atrof muhitni muhofaza qilish bo‘yicha




2024-yil bahor va kuz mavsumlarida "Yashil | II yarim
makon" umummilliy loyihasi doirasida 1,4 min yillikda
dona manzarali mevali daraxt ko‘chatlari, buta
va terak galamchalarini ekish. Shundan bahor
mavsumiga 731 ming dona, kuz mavsumida
669 ming dona.

Kompleks tarkibiga
kiruvchi boshqarmalar,
tashkilotlar va korxonalar,
tuman hokimligi bosh
mutaxassisi
R.Boymirzayev, yetakchi
mutaxassisi D.Xushvaqtov

Sanitar tozalash bo‘yicha

2024-yilda debitor qarzdorlikni qgisqartirish | II yarim
bo‘yicha tarmoq jadvali ishlab chiqish va | yillikda
jjrosini ta‘minlash. Qamashi tumanida sanitar
tozalash ishlari bo‘yicha shartnoma tuzishdan
bosh tortgan yuridik tashkilotlar bilan
profilaktik tadbirlar o‘tkazish.

Kompleks tarkibiga
kiruvchi boshqarmalar,
tashkilotlar va korxonalar,
tuman hokimligi bosh
mutaxassisi
R.Boymirzayev, yetakchi
mutaxassisi D.Xushvaqtov




Qamashi tuman hokimining
2024-yil 15-avgustdagi
269-4-58-Q/24-son qaroriga
3-ilova

Qamashi hokimining gishloq va suv xo‘jaligi masalalari bo‘yicha o‘rinbosari
kotibiyatining 2024-yil II yarim yillikka mo‘ljallangan ISH REJASI

Ustuvor vazifalar. Ii Mas’ullar: Tuman tashkilot
T/t O‘rganiladigan masalalar ro- rahbarlari, tuman hokimligi
. muddati -
mavzusi. bosh mutaxassisi
Aholi  tomorqalarida 5 | Mavsum Tuman Fermer, dehqon
1 | ming gektar maydonda | davomida | xo'jaliklari va tomorqa yer
to'gsonbosti ekinlarini egalari
ektirishni tashkil etish bo'yicha kengashi, tuman
tuman hokimligi bilan hokimligi bosh mutaxassisi
birgalikda  dasturlar  ishlab E.Xolmo‘minov
chiqib, ekishni tashkil qilish.
Tumanda 2024-yilda | Sentabr Tuman Veterinariya va
chorvachilik tarmoqlarini chorvachilikni rivojlantirish
2 | rivojlantirish, naslchilik bo‘limi, tuman hokimligi bosh
ishlarini tashkil etish, chorva mutaxassisi E.Xolmo‘minov
mollari mahsuldorligini oshirish
va mahsulot ishlab chiqarish
hajmlarini ko‘paytirish bo‘yicha
chora-tadbirlar dasturini ishlab
chiqish.
Paxta va g‘alla | agrotexnik Tuman Qishloq xojaligi
yetishtirishga ixtisoslashgan jmuddatlardal bo‘limi, tuman O‘simliklar
3 | fermer xojaliklarini mineral karantini va himoyasi bo'limi,
o‘g'itlar  va  o'simliklarni tuman hokimligi bosh
himoya qilish kimyoviy mutaxassisi E.Xolmo“‘minov
vositalari  bilan  ta'minlash
bo‘yicha amalga oshirilayotgan
choratadbirlarni tahlil qilish.




“Har bir kun —bu imkoniyat,
har bir kun — bu kelajak uchun
poydevor” g‘oyasi  asosida
hududlarda barcha toifa
xo'‘jaliklarida shundan fermer

xo‘jaliklarining ochiq
maydonlariga, fermer
xo‘jaliklarida  bog’ qator

orasi va aholi tomorqgalariga
“to‘qsonbosti” usulida qishloq
xo‘jaligi  mahsulotlari  ekish
ishlarini tashkil qilish.

Mavsum
davomida

Tuman Qishloq xo'jaligi
bo'limi,

Qishloq xo'jaligida xizmatlar
ko‘rsatish agentligi tuman
bo‘limi, tuman hokimligi bosh
mutaxassisi E.Xolmo“‘minov

Fermer xo‘jaliklari dala
maydonlaridagi ariq, kanalarni
betonlashtirish va agrotexnik
tadbirlarni  amalga  oshirish
orqali sug'orishda suv
resurslarini iqtisod qilish va
takroriy ekinlarni suv bilan
ta'minlash choralarini ko ‘rish.

Mavsum
davomida

Suv yetkazib berish xizmati
DM tuman bo’limi

Fermer va qishloq xojaligi
korxonalari dala  chetlariga
mevali, uzum tut va manzarali

Oktabr-
noyabr

Tuman Qishloq xojaligi
bo’limi, Fermer, dehqon
xo0'jaliklari va tomorqa yer

ko‘chatlar hamda  qishloq egalari kengashi, Qishloq
xo'jaligi  ekinlari ekiilishini x0jaligida xizmatlar ko‘rsatish
tashkil etish. agentligi tuman bo'limi, tuman
hokimligi bosh mutaxassisi
E.Xolmo‘minov

Tumanda 2024-yil kuzgi | Avgust- Tuman Qishloq xojaligi
dala ishlarida gatnashadigan | sentabr [bo’limi, Agroisnpeksiya tuman
qishlog xo‘jaligi texnikalarini bo’limi, tuman hokimligi bosh
mavsumga tayyorlash ishlarini mutaxassisi E.Xolmo*minov
tashkil etish.

Tuman hududlaridagi | Mavsum Qishloq xo'jaligi bo’limi,
mavjud bog‘-tokzorlarga | davomida | Qishloq xo'jaligida xizmatlar
agrotexnik  tadbirlarni  o‘z ko‘rsatish agentligi tuman
vaqtida sifatli  o‘tkazilishini bo‘limi, tuman hokimligi bosh

tashkil qilish.

mutaxassisi E.Xolmo‘minov




Chorva ozuga bazasini
mustahkamlash uchun 3 ming

Mavsum
davomida

Tuman Qishloq xo'jaligi
bo’limi, Veterinariya va

9 (900 gektar ozuga chorvachilikni rivojlantirish
maydonlarining silos uchun bo’limi, tuman hokimligi bosh
makkajo‘xori, 420 gektarga mutaxassisi E.Xolmo“‘minov
xashaki tariq, g‘alladan
bo‘shagan yer maydonlariga
takrority =~ makajo'xori  silos
uchun ming 3.9 gektar kuzgi
oraliq ozuqa ekinlariga
agrotexnik tadbirlar o‘tkazish.

Yaylov xo‘jaligini | Mavsum | Ipakchilik va jun sanoatini
rivojlantirish uyushmasi | davomida | rivojlantirish bo’limi, tuman

10 | tizimidagi qorako‘lchilik hokimligi bosh mutaxassisi
subyektlarida mayda shoxli E.Xolmo‘minov
mollar parvarishi va bosh
sonlarini kopaytirish,
belgilangan  vazifalar  ijrosi
hamda cho‘l-yaylov ozugabop
ekinlar urug’chiligini
rivojlantirish ishlarining
holatini o‘rganish.

Agrar sohani zamonaviy | Oktabr- Tuman Qishloq xo‘jaligi
qishlog xo‘jaligi texnikalari | noyabr bo’limi,
bilan ta’minlash bo‘yicha chora- “Agrolizing” aksiyadorlik
tadbirlar dasturini gabul qilish. jamiyati tuman filiali, tuman
Bunda: hokimligi bosh mutaxassisi
11 E.Xolmo‘minov

agrar sohani zamonaviy
qishloq xojaligi texnikalariga
bo‘lgan talabni aniqlash.

Bunda, texnika ta'minoti
past bo'lgan  chorvachilik,
sabzavot va polizchilik,
bog'dorchilik va uzumchilik
yo‘nalishlarini rivojlantirishga
alohida  ustuvorlik  berish;
qishloq xo'jaligi texnikalarini
mabhalliylashtirish darajasini




oshirish;

agroklasterlar va fermer
xo'jaliklariga texnikalarni qulay
kredit va lizing shartlari asosida
yetkazib berish hamda kafolatli
servis xizmatlarini tashkil etish.

Hosildorlik Oktabr- Tuman Qishloq xo‘jaligi
ko‘rsatkichlarini paxta bo‘yicha | noyabr |bo‘limi, tuman hokimligi bosh
12| o'rtacha 45-50 sentnerga, g'alla mutaxassisi E.Xolmo‘minov
bo‘yicha  80-100 sentnerga
yetkazish maqgsadida paxta va
g‘allaning ekinlari
hosildorligini oshirish bo‘yicha
chora-tadbirlar dasturini ishlab
chiqish.
Ichki iste'mol bozorlarida | 11 yarim Tuman tashkilot va
13 | asosiy turdagi ozig-ovqatlar va | yillikda | korxonalar, tuman hokimligi
qishloq xo‘jaligi mahsulotlariga bosh mutaxassisi
narx-navolarning barqaror E.Xolmo'minov
saqlanishini ta’'minlash
bo‘yicha ko‘rilayotgan chora-
tadbirlarni tahlil qilish.
Dehqon xo‘jaliklari yerlari | har oyda Tuman Qishloq xojaligi
va tomorqa yerlaridan samarali bo‘limi, Kadastr agentligi
14 | foydalanish bo‘yicha tumanlar tuman bo'limi, tuman tijorar
hokimliklari rahbarlari bank bo‘limlari, Fermer,
tomonidan ko‘rilayotgan dehqon xo‘jaliklari va
chora-tadbirlar natijadorligini tomorqa yer egalari kengashi,
tahlil qilish. tuman hokimligi bosh
mutaxassisi E.Xolmo'minov
Tuzilgan kontraktatsiya | har oyda Tuman Qishloq xojaligi
shartnomalariga asosan bo‘limi, tuman tijorar bank
15| qishloq xo0'jalik mahsulotlarini bo‘limlari, Fermer, dehqon

yetishtirish  bo‘yicha ishlab
chiqgaruvchilarni
moliyalashtirish holatini tahlil

qilish.

xo'jaliklari va tomorqa yer
egalari kengashi, tuman
hokimligi bosh mutaxassisi
E.Xolmo minov




Tumanda  foydalanishdan
chiqib ketgan 1 ming gektar

Mavsum
davomida

Tuman Qishloq xo‘jaligi
bo‘limi, Suv yetkazib berish

16 | yerlarni xizmati DM tuman bo‘limi,
2024-yilda o‘zlashtirish Fermer, dehgon Xol.j aliklari va
hamda eksportbop tomorqa yer egalap .kengash1,
: C tuman hokimligi bosh
mahsulotlarni yetishtirish .. ..
ishlarini tashkil etilishini tahlil mutaxassisi E.Xolmo'minov
qilish.
2024-yilda kam hosilli va Oktabr- Tuman Qishloq xo‘jaligi
yarogsiz ~ bog'lar  o‘rnida noyabr bo‘limi, Fermer, dehqon
17| zamonaviy intensiv bog'lar xo0'jaliklari va tomorqa yer
tashkil etilishini tahlil qilish. egalari kengashi, tuman
hokimligi bosh mutaxassisi
E.Xolmo'minov
2024 #wmn xocunau ydyH | Mavsum Tuman Qishloq xo‘jaligi
SKMJITAaH NaxTa XocwIMHM Hec- | davomida |bo'limi,MFY raislari, Fermer
18 | HOOyT KuAMacaaH  HUFUM xo‘jaliklari rahbarlari,
TEpUM MIUIAPUHHA  TAIIKWJ Paxtachilik klasterlari , tuman
KHAJIAILL. hokimligi bosh mutaxassisi
E.Xolmo'minov
O’simliklarning karantin va | Mavsum O'simliklari karanti va
19 | boshga zararkunandalari, | davomida | himoyasi bo‘limasi, tuman
kasalliklar va begona hokimligi bosh mutaxassisi
o‘tlarning tarqalishini E.Xolmo'minov
monitoring qilish va
prognozlashtirish bo‘yicha
amalga oshirilayotgan
ishlarning natijadorligini tahlil
qilish.
O'rmon fondi yerlarini | Mavsum Qamashi davlat O‘rmon
20 | jismoniy va yuridik shaxslarga | davomida | xo'jaligi bo‘limasi, tuman
jjara, investitsiyaviy hokimligi bosh mutaxassisi
shartnoma asosida samarasiz E.Xolmo minov
maydonlarni  foydalanishga
kiritish ~ bo‘yicha  amalga
oshirilayotgan ishlar tahlili.
O'rmon fondi yerlarida | Mavsum Qamashi davlat O‘rmon
21| o‘rmon barpo etish hajmlarini | davomida | xo‘jaligi bo‘limasi, tuman




ko‘paytirish bo‘yicha amalga
oshirilayotgan ishlarni tahlil
qilish.

hokimligi bosh mutaxassisi
E.Xolmo‘minov

22

O'rmon  fondi
aholining  yong'oq, meva
mahsulotlariga bo‘lgan
ehtiyojini qondirish hamda
yangi ish o‘rinlari yaratish
magsadida yong‘oq mevali
(pista, bodom, yong'oq)
plantatsiyalar ~ barpo  etish
bo‘yicha amalga oshirilgan
ishlarni tahlil qilish.

yerlarida

Mavsum
davomida

Tuman Qishloq xo‘jaligi
bo‘limi, Qamashi davlat
O'rmon xo0°jaligi bo‘limasi,
tuman hokimligi bosh
mutaxassisi E.Xolmo'minov

25

Chorvachilik,
parrandachilik, quyonchilik va
baligchilik tarmoqlarini
yanada rivojlantirish bo‘yicha
amalga oshirilayotgan ishlar,
investitsiya loyihalari va yo'l
xaritalari ijrosini tahlil qilish.

Mavsum
davomida

Veterinariya va chorvachilikni
rivojlantirish bo‘limi, tuman
tijorat banklari, Qishloq
x0'jaligi bo'limi, tuman
hokimligi bosh mutaxassisi
E.Xolmo minov

26

2025 yil galla hosili uchun
g‘alla ekishga yer tayyorlash
va ekish ishlarini tashkil qilish.

Mavsum
davomida

Tuman Qishloq xo‘jaligi
bo‘limi,
G‘allachilik klaster rahbari,
tuman hokimligi bosh
mutaxassisi E.Xolmo‘minov

27

G'alladan bo‘shagan
maydonlarga takroriy ekin
cudaTua SKUITaH SKUHIApra
arpoTEeXHUK Taa0upIIapHU

aMaJjira OIIHUpHUII.

Mavsum
davomida

Tuman Qishloq xo‘jaligi
bo‘limi, tuman hokimligi bosh
mutaxassisi E.Xolmo‘minov




28

Tuman hokimining qishloq
va suv xo‘jaligi masalalari
bo‘yicha o‘rinbosari H.Azizov
rahbarligida tegishli
tashkilotlarning sohani isloh
qilish  bo'yicha amalga

oshirilayotgan ishlar
natijadorligi  hamda  ijro
intizomini mustahkamlash
bo‘yicha ko‘rilayotgan

choralarni muhokama qilish.

Har haftada barcha
darajadagi topshiriglar ijrosi
va ‘“ijro.gov.uz” tizimidagi
topshiriglarning bajarilish
holati bo'yicha har bir idora
rahbarlarining 1jro intizomini
mustahkamlash bo‘yicha
hisobotini  eshitish tizimini
davom ettirish.

har haftada

Tuman, tashkilot va
korxonalar, tuman hokimligi
bosh mutaxassisi
E.Xolmo‘minov




Qamashi tuman hokimining
2024-yil 15-avgustdagi
269-4-58-Q/24-son qaroriga
4-ilova
Qamashi tuman hokimining Yoshlar siyosati, ijtimoiy rivojlantirish va ma'naviy-ma'rifiy
ishlar bo‘yicha o‘rinbosari kotibiyatining 2024-yil I yarim yillikka mo‘ljallangan

ISH REJASI
T/ Ustuvor vazifalarni amalga oshirish Bajarish Mas'ull
r yuzasidan bajariladigan ishlar muddati as-utiar
O‘zbekiston  Respublikasi  Prezidenti
Sh.M.Mirziyoyevmng 11 varim A.Qulmurodov
1| 2022-yil 20-dekabrdagi O‘zbekiston |~ 2% el marofor,
. o e . . yil barcha ijtimoiy soha
Respublikasi Oliy Majlisiga murojaatnomasida . ) .
e, . O . . . davomida | tashkilot rahbarlari
jtimoiy majmuaga tegishli vazifalarni o‘z vaqtida
va sifatli amalga oshirish.
«“2024-yil “Yoshlar va biznesni qo‘llab-
quvvatlash yili” Davlat dasturi loyihasiga | II yarim A.Qulmurodoyv,
2. | takliflar berish va Dastur qabul gilingandan so‘ng yil barcha ijtimoiy soha
ijtimoly majmuaga tegishli bandlari ijrosini o‘z | davomida | tashkilot rahbarlari
vaqtida ta' minlash.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining farmon,
farmoyish, qaror va majlis bayonlari, Vazirlar
3. | Mahkamasi qarorlari, Prezident Administratsiyasi [ Doimiy A.Qulmurodov
topshiriglarini o‘z vaqtida ijrosini ta'minlash va
nazoratga olish.
Ota-onalar bilan ta'lim muassasasi o‘rtasida
hamkorlikning  samarali ~ yo‘lga  qo‘yish,
m‘afnaviy-r.na'r_iﬁy_ ishlgr bo’yicha Qirgktqr IT yarim A.Qulmurodov,
4 |0 rinbosari raisligida, psixolog, Yoshlar ittifoqi, 1 Barcha iitimoiv soh
xotin-qizlar qo‘mitasi, kasaba uyushma qo‘mitasi i arehia jJimoly soha
tomonidan jinoyat sodir etishga moyil, notinch davomida | tashkilot rahbarlari
oila farzandlari va ularning ota-onalari bilan
alohida tarbiyaviy ishlarni olib borish.
Tuman bo‘yicha 2024/2025 o‘quv yili
uchun mehnat bozori talablaridan kelib chiqqan
holda tumandagi 3 ta kasb-hunar maktabiga qabul
parametrlarini shakllantirish; II yarim A.Qulmurodoyv,
5. Tumandagi professional ta’lim yil tegishli ijtimoiy soha
muassasalari o‘quvchi yoshlarining bo‘sh vaqtini | davomida | tashkilot rahbarlari
mazmunli o°‘tkazishga qaratilgan madaniy-
ma’rifiy  tadbirlar, tanlovlar va  sport
musobagalarini o‘tkazish.
- Sport maktablayiga 4 yoshdan 30 . A.Qulmurodov,
yoshgacha bo‘lgan sport bilan II yarim .
. . . ) sport maktablari,
6. muntazam shug‘ullanish va kelgusida yil Yoshlar ishlari
professional sportchi bo‘lish maqsadidagi bolalar | davomida Osboa‘l{iirsli an

va vyoshlarni gabul qilish bo‘yicha ishlarni




muntazam amalga oshirish.

Har bir umumiy o‘rta ta' lim maktabida
futbol, basketbol, voleybol, gandbol va boshqa

A.Qulmurodov,

: R 2y 00 B ; 11 yarim sport maktablari,
7 | Jjamoaviy o°yin turlari bo‘yichajamoalar tuzish 1 maktabeacha va
hamda muntazam ravishda maktab jamoalari - £ e
o‘rtasida musobaqalarni o‘tkazib borish orqali davomida maktab .ta .11m1
yoshlarni sportga bo‘lgan qgizigishlarini oshirish. bo‘limi
Maktabgacha ta' lim tizimiga Xususiy
sektor mablag‘larini jalb qilish orqali yangi
nodavlat maktabgacha ta'lim tashkilotlarini tashkil
ctish; ) A.Qulmurodoyv,
3 2024-yil yakuniga qadar 3-7 yoshgacha Il yarm maktabgacha va
" [po‘lgan bolalarni maktabagacha ta' limiga yﬂ. ktab ta’limi
g g g maktab ta’limi
qamrovini 66,2 foizga; davomida bo‘limi
Jumladan, 6 yoshli bolalarni maktabgacha
tayyorlov tizimi bilan qamrab olish darajasini 92
foizga yetkazish.
Bog‘cha xodimlarining professional 11 yarim A.(iulmurodov,
9. | tayyorgarligi va mahoratini oshirib borishnin il ma tabgachg Va
yyorgarlig g y )
; . e . maktab ta’limi
takomillashtirilgan tizimini joriy etish. davomida e
bo‘limi
Umumta’lim maktablari kasb-hunarga
o‘rganish istagidagi  bitiruvchilarini  davlat
tomonidan kamida bir kasbni egallashiga
ko‘maklashuvchi tizimni joriy etish;
Milliy o‘quv dasturiga asosan yangi
darsliklar, mashq daftarlari, o‘qituvchi metodika
kitoblari hamda mobil ilovalarni yaratish va 11 yarim A.Qulmurodov,
10 yetakchi xalgaro nashriyotlardan eng sara darslik 1 Maktabgacha va
" | va kitoblarni belgilangan tartibda xarid qilish; i maktab ta’limi
maktab  o‘qituvchilarini  belgilangan davomida bo‘limi
xalgaro  standartlar  asosida  bilim  va
ko‘nikmalarga ega bo‘lishini ta' minlash;
tuman bo‘yicha 2024-yilda maktab
bitiruvchilarining oliy ta'lim muassasalariga
kirish ko‘rsatkichini 32 foizga yetkazish;
xorijiy tillarni o‘qgtishni takomillashtirish;
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
2020-yil 12-noyabrdagi “Birlamchi tibbiy-
sanitariya yordami I'nuassas_algri' faql@yatiga I yarim A.Qulmurodov,
11. mutlago yangi mexanizmlarni joriy qilish va 1 tuman tibbivot
sog'ligni saqlash tizimida olib borilayotgan e ) Y
islohotlar samaradorligini yanada oshirish chora- | davomida birlashmasi
tadbirlari to‘g‘risida”gi PF-6110-son farmoni
1jrosini ta' minlash.
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
2020-yil 10-noyabrdagi “Aholining sog'lom | II yarim A.Qulmurodov,
12. | ovqatlanishini ta'minlash bo‘yicha qo‘shimcha yil tuman tibbiyot
chora-tadbirlar to‘g'risida”gi PQ-4887-son garori | davomida birlashmasi

ijrosini ta' minlash.




O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining

2020-yil 12-noyabrdagi “Tibbiy profilaktika 11 varim A.Qulmurodov
13 ishlari samaradorligini yanada oshirish orqali y'l t. man tibbi ot,
" | jamoat salomatligini ta'minlashga oid qo‘shimcha d i d Y  lash Y
chora-tadbirlar to‘g'risida”gi PQ-4891-son qarori | ¢aVomida birlashmasi
ijrosini ta'minlash.
Vllqy?t §og'11q1?1 saqlash bo‘limi (shog’liqni 11 yarim A.Qulmurodov,
14 saqlash tizimiga oid barcha tashkilot va 1 tuman tibbivot
" | muassasalar bilan birga) faoliyatini . . !
. ! davomida birlashmasi
muvofiglashtirib borish.
. . . . A.Qulmurodov,
O‘zbekiston Respublikasining 2021-yil .

A . . ; ] . Sanitariya-

26-apreldagi “Sanitariya-epidemiologiya xizmati 11 varim epidemioloik
takomillashtirishi munosabati bilan O‘zbekiston ya p1cK N

15. o i .. . yil osoyishtalik va

Respublikasining ayrim qonun hujjatlariga . . .
) .. 7 L. I, davomida | jamoat salomatligi
o‘zgartirishlar kiritish to‘g'risida”gi O‘RQ-685- izmati tuman
son Qonunning ijrosini ta'minlash. bolimi
A.Qulmurodov,
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining %anitariya-
2020-yil 27-iyuldagi “O‘zbekiston Respublikasi ) . . .
el . ) . ; . 1T yarim epidemiologik
Sanitariya-epidemiologik osoyishtalik va jamoat X ) .

16. s . o o il osoyishtalik va
salomatligi xizmati faoliyatini tashkil etish chora- it . 1 lici
tadbirlari to‘g'risida”gi PQ-4790-son qarori davomida | jamoat salomatligi
ijrosini ta'minlash. Xizmatl tuman

bo‘limi
A.Qulmurodov,
Sanitariya-
Aholining sanitariya-epidemiologik [ T yarim epidemiologik
17.] osoyishtaligini ~ ta'minlash  borasida  olib yil osoyishtalik va
borilayotgan ishlar samaradorligini ta' minlash. davomida | jamoat salomatligi
xizmati tuman
bo‘limi
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining
2021-yil 13-iyuldagi “Yoshlarni har tomonlama
qo‘llab-quvvatlash va ularning ijtimoiy faolligini
yanada oshirishga oid qo‘shimcha chora-tadbirlar A.Oul d
to‘g risida’gi PF-6260-son farmonida Qu murodoyv,
belgilangan vazfilarning sifatli bajaralishini | 11 varim Yoshlgr ishlari
> s . ya bo‘limi Yoshlar

18. | ta’minlash; yil TS

“Tashabbusimiz, iqtidorimiz,  kuch-| 4. .o .. ittifoqi, Yo'slllar
qudratimiz - Vatan uchun” shiori doirasida lfelaﬁ"glmlz‘
yoshlarning bo‘sh vaqtini mazmunli o‘tkazishga jamgarmasi
qaratilgan jamoaviy madaniy-ma’rifiy va sport
tadbirlari o‘tkazish loyihalarini ishlab chiqish va
amalga oshirish.

O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining A.Qulmurodov,
2020-yil 18-fevraldagi “Jamiyatda ijtimoiy- | II yarim Yoshlar ishlari

19.| ma'naviy muhitni sog'lomlashtirish, mahalla yil bolimi. “Yoshl
institutini yanada qo‘llab-quvvatlash hamda oila | davomida 0 1m?, ) ‘?S,, ar
va xotin qizlar bilan ishlash tizimini yangi kelajagimiz




darajaga olib chiqish chora-tadbirlari
to‘g'risida”gi PF-5938-son farmonida belgilangan
ustivor vazifalarning oz vaqtida va sifatli amalga
oshirilishini ta'minlash.

jamg‘armasi

20.

“Yoshlar daftari”ga kiritilgan yoshlar va
xotin-qizlarning muammolarini o0°‘z vaqtida
aniqlash, ularga  berilgan  yordamlarning
haqqoniyligini o‘rganish, berilgan imtiyozlarni
manzilli qo‘llab quvvatlash choralarini ko‘rish;

Har bir xonadon va mahalla kesimida
yoshlarning muammolarini o‘rganish bo‘yicha
“Yoshlar balansi”’ni shakllantirish uchun amaliy
chora-tadbirlarni belgilash;

Yoshlarning bo‘sh vaqtlarini mazmunli
tashkil etish, g'oya va tashabbuslarini qo‘llab-
quvvatlashga qaratilgan Yoshlar festivallarini
yuqori saviyada tashkil etish o‘tkazish;

Yoshlarning  bilim va  kasb-hunar
egallashi, ular uchun munosib ish va turmush
sharoitini yaratish, bo‘sh vaqtlarini mazmunli
tashkil etishga qaratilgan dasturlarni ishlab
chiqish, amalga oshirish;

Yoshlarimiz “I'T” sohasi bo‘yicha o‘qitib,
yuqori daromad topish imkoniyatini yaratish;

Tanigli yozuvchi, shoirlar, olimlar,
ziyolilar ishtirokida turli ilmiy anjumanlar, ma'
naviy-ma' rifiy tadbirlarni  tashkil etish,
yoshlarning ilg‘or g‘oyalarini targ‘ib qilish, faol
ishtirok etgan yoshlarni ijtimioy va moddiy
rag‘batlantirish va ijtimoiy tarmoqlar, OAVda
yoritib borish.

II yarim
yil
davomida

A.Qulmurodoyv,
Yoshlar ishlari
bo‘limi, “Yoshlar
kelajagimiz”
jamg‘armasi

21.

“Jismoniy va  yuridik shaxslar
murojaatlari to‘g'risida" gi O‘zbekiston
Respublikasi Qonuniga muvofiq fuqarolar hamda
yuridik shaxslarning shikoyat va arizalarini ko‘rib
chigilishini tahlil gilib borish.

Doimi

A.Qulmurodoyv,
Barcha ijtimoiy soha
tashkilot rahbarlari

22.

“E-IJRO (ijro.gov.uz)” orqali kelib
tushgan har bir topshiriglarni tegishli ijtimoiy
majmua tashkilotlari bilan birgalikda, ijrosini
ta’minlab borish.

Doimi

A.Qulmurodov,
Barcha ijtimoiy soha
tashkilot rahbarlari




Qamashi tuman hokimining

2024-yil 15-avgustdagi

269-4-58-Q/24-son qaroriga

5-i1lova

Tuman hokimining o‘rinbosari — investitsiyalar va tashqi savdo bo‘limi boshlig‘ining 2024-
yil II-yarim yillik

ISH REJASI

Ustuvor vazifalar.

Ijro
muddati

Mas’ullar

I. “O¢zbekiston - 2030” strategiyasi va uni amalga oshirish bo‘yicha tegishli yillik
dasturlar hamda Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq istigbolga
mo‘ljallangan harakatlar dasturidan kelib chigadigan ustuvor vazifalar

O‘zbekiston  Respublikasi  Prezidentining [ II-yarim |Investitsiyalar, sanoat va savdo
1 [“O‘zbekiston - 2030” strategiyasini “Yoshlar| yillik bo‘limi

va biznesni qo‘llab-quvvatlash yili”’da amalga [mobaynida| Ma’sul idora va tashkilotlar.

oshirishga oid davlat dasturi to‘g‘risida” 2023-

yil 21-fevraldagi PF-37-son Farmonida

belgilangan investitsiyalar sohasiga oid

vazifalarni o‘z vaqtida va sifatli amalga

oshirish.

O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar| Il yarim |Investitsiyalar, sanoat va savdo
2 [Mahkamasining yaqin va o‘zoq muddatli| yillik bo‘limi

istigbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturidan [mobaynida| Ma’sul idora va tashkilotlar.

kelib chigadigan vazifalarni sifatli amalga

oshirish.

O‘zbekiston  Respublikasi  Prezidentining| II yarim |Investitsiyalar, sanoat va savdo
3 [Respublika hududlariga tashriflari yakunlari| yillik bo‘limi

bo‘yicha tasdiglangan  bayonnomalardagi [mobaynida| Ma’sul idora va tashkilotlar.

topshiriglarni so‘zsiz va sifatli bajarish.

Kotibiyatga biriktirilgan vazirliklar, davlat| II yarim |Investitsiyalar, sanoat va savdo
4 |qo‘mitalari, idoralar va shahar va tumanlar| yillik bo‘limi

hokimliklari tomonidan O‘zbekiston |mobaynida| Ma’sul idora va tashkilotlar.

Respublikasi Prezidenti raisligida o‘tkazilgan

yigilish bayonnomalari topshiriglarini so‘zsiz

va sifatli bajarish.

Eksport hajmini oshirish, yangi ishga tushgan| II yarim [Investitsiyalar, sanoat va savdo
6 [korxonalarni eksportga jalb qilish, yangi| vyillik bo‘limi

mahsulotlar va tashqi bozorlarni o‘zlashtirish [mobaynida| Ma’sul idora va tashkilotlar.

choralarini ko‘rish.

“Yangi Oc¢‘zbekiston - raqobatbardosh| II yarim [Investitsiyalar, sanoat va savdo
7 (mahsulotlar yurti” dasturini amalga oshirishni| yillik bo‘limi

davom ettirish va eksportchi korxonalami har [mobaynida| Ma’sul idora va tashkilotlar.

tomonlama qo‘llab-quvvatlash choralarini




ko‘rish.

I1. Investitsiyalarni jalb etish bo‘yicha amalga oshirilayotgan islohotlar natijadorligini
tahlil etish, natijalari asosida sohalarni rivojlantirishni yangi bosqichga olib chiqishga
qaratilgan tadbirlar

holatini monitoring qilish va joyiga chiqgan
holda o‘rganish.

I [Tumanning imkoniyatlaridan kelib chiqib, | II yarim |Investitsiyalar, sanoat va savdo
xorijily va mahalliy investorlarni jalb qilish| yillik bo‘limi
uchun yangi investitsiya loyiha takliflarini |mobaynida| Ma’sul idora va tashkilotlar.
ishlab chiqish.

2 [To‘g‘ridan-to‘g‘ri xorijiy investitsiyalar va| Il yarim |Investitsiyalar, sanoat va savdo
kreditlar jalb qilish hajmini oshirish bo‘yicha| yillik bo‘limi
zarur tadbirlarni amalga oshirish. mobaynida| Ma’sul idora va tashkilotlar.

3 [[qtisodiyot tarmoqlariga xorijiy | Il yarim [Investitsiyalar, sanoat va savdo
investitsiyalarni jalb qilishni kengaytirish| yillik bo‘limi
orgali tumanning sanoat va ishlab chigarish [mobaynida| Ma’sul idora va tashkilotlar.
salohiyatini oshirish.

4 12024-yil eksport ko‘rsatkichlari ijrosini tashkil | II yarim [Investitsiyalar, sanoat va savdo
etish va muhokama qilib borish. Eksport| yillik bo‘limi
ko‘rsatkichlari ijrosida yuzaga kelayotgan [mobaynida| Ma’sul idora va tashkilotlar.
muammoli masalalarni aniqlash va bartaraf
etish choralarini ko‘rish.

5 [Investor tomonidan o°‘zining investitsiya| haroy |Investitsiyalar, sanoat va savdo
majburiyatlarini  joyiga chiqgan  holda bo‘limi
bajarilishini tizimli tahlil gilish. Ma’sul idora va tashkilotlar.

6 [To‘g‘ridan-to‘g‘ri  xorijiy  investitsiyalar| II yarim |Investitsiyalar, sanoat va savdo
hisobidan amalga yillik bo‘limi
oshirilayotgan  investitsiya  loyihalarining [mobaynida| Ma’sul idora va tashkilotlar.




Qamashi tuman hokimining
2024-yil 15-avgustdagi
269-4-58-Q/24-son qaroriga

6-ilova

Tuman hokimi o'rinbosari-Oila va xotin-qizlar bo'limining 2024-yil II yarim yillik
ISH REJASI

T/r

Amalga oshiriladigan chora-
tadbirlar

ljro
muddati

Tegishli
mas'ullar

1. "O'zbekiston - 2030" strategiyasi va uni "Yoshlar va biznesni qo'llab-quvvatlash
yili'""da amalga oshirishga oid davlat dasturidan kelib chiqadigan ustuvor vazifalar

Tumanda gender tenglikni ta'minlash,

2024-yil

tuman Oila va xotin-

L. xotin-qizlarning ijtimoiy, siyosiy faolligini | iyul-avgust qizlar bo'limi, barcha
oshirish masalalarida amalga oshirilayotgan tegishli hamkor
islohotlaming mazmun-mohiyatini, uning tashkilotlar
jamiyat hayotida tutgan o'rnini xalgaro
hamjamiyatga yetkazish, ijobiy tajribalami
keng targ'ib qilish bo'yicha amaliy chora-
tadbirlami belgilash.

2. O'zbekiston Respublikasi  Prezidenti . tuman Oila va xotin-
raisligida 2024- yil 2924-y11 qizlar bo'limi, barcha
17-iyul kuni bo'lib o'tgan hududlar va iyul- tegishli hamkor
tarmogqlarda igtisodiy o'sish sur'atlarini dekabr tashkilotlar
ta'minlash bo'yicha 2024-yil birinchi yarim
yilligi tahlili va yil yakuniga qadar ustuvor
vazifalar to'g'risidagi videoselektor
yig'ilishda berilgan topshiriglar ijrosini
sifatli va o'z vaqtida  bajarilishini
ta'minlash.

3 Xotin-qizlarning va oilalarning 20_24'3’ﬂ Tuman Oila va xotin-
muammolarini o'z vaqtida  aniqlash, iyul- gizlar bo'limi, Kambag'
yordamga muhtoj va og'ir ijtimoiy ahvolga dekabr allikni gisqartirish va
tushib qolgan xotin-qizlar, shu jumladan, bandlikka
nogironligi bo'lgan ayollami manzilli qo'llab- ko 'maklashish bo 'limi,
quvvatlash,  ularga ijjtimoiy-huquqiy, Tuman tibbiyot
psixologik va moddiy yordam ko'rsatish birlashmasi, O'zbekiston
tadbirlarini amalga oshirish. mahallalari uyushmasi

tuman bo'limi
Boshqaruv lavozimlaridagi xotin-qizlar | 2024-yil ) )
4- | ulushini oshirish. iyul- Tuman Oila va xotin-
Bunda  zaxira  kadrlar  ro'yxatini dekabr qizlar bo'limi, barcha

shakllantirish va ulami belgilangan tartibda
turli rahbar lavozimlarga tavsiya etish

tegishli hamkor
tashkilotlar




tadbirlarini tashkil etish orqali
boshqaruvdagi xotin qizlar ulushini 30
foizga yetkazish.

Xotin-qizlarni kasb-hunarga o'qitish va | 2024-yil o
. e : . : Kambag'allikni
ularning bandligini ta'minlash, tadbirkorlik iyul- < qartivish
loyihalarini qo'llab quvvatlash magsadida: dekabr qlsbqa dllnlik va
kasb-hunarga o'qitilgan  xotin-qizlar \ andiska -

.. . . ko'maklashish bo 'limi,
sonini 155 nafarga, tadbirkorlik .

. . et . Savdo-sanoat palatasi
ko'nikmalariga o'qitiladiganlar sonini 51 e

L tuman bo'limi, tuman
nafarga yetkazish; Hunarmandlar

7 nafar tadbirkor va tadbirkorlik gilish e .
S . . . oy uyushmasi, tuman Oila
istagida bo'lgan xotin-qizlaming takliflarini .. e

- e \ . va xotin-qizlar bo'limi,
tahlil qilish va wularga ko'maklashish . . .
PR 0'zbekiston mahallalari
choralarini ko 'rish. :
uyushmasi tuman
bo'limi, tijorat banklari

[jtimoiy himoyaga mubhtoj oilalar va . Tuman Oila va xotin-
ulaming farzandlarini qo'llab-quvvatlash 2024-yil gizlar bo'limi, tuman
magsadida: iyul- tibbiyot birlashmasi

tibbiy yordamga muhtoj bo'lgan 5 nafar| dekabr
xotin-qizlarni jarrohlik yo'li bilan sog'lom
hayotga gaytarish choralarini ko'rish-xotin-
qizlaming uy-joyinita'mirlash choralarini
ko'rish.

"Sog'lom oila-sog'lom jamiyat" shiori 2024-yil Tuman oila va xotin-
ostida reproduktiv salomatlikni ivul- gizlar bo'limi, tuman
mustahkamlash, sog'lom oilani dekabr maktabgacha va
shakllantirish, oilalar farovonligi va maktab ta'limi bo'limi,
bargarorligini ta'minlash, mas'uliyatli ota- tuman Ichki ishlar
onalik g'oyasini singdirish tadbirlarini bo'limi, tuman
tashkil etish. Tibbiyot birlashmasi,

tuman Adliya bo'limi,
Respublika ma'naviyat
va ma'rifat
markazining tuman
bo'limi

Jamiyatda xotin-qizlarga tazyiq va . Tuman Ichki ishlar
zo'ravonlikka nisbatan murosasizlik 2Q24-y1l bo'limi, tuman Oila va
muhitini shakllantirish, xotin- qizlaming iyul- xotin-qizlar bo'limi,
huquglari  va  qonuniy  manfaatlarini dekabr tuman Adliya bo'limi,
ta'minlash hamda xotin-qizlar O'zbekiston mahallalari
jinoyatchiligining oldini olish tadbirlarini uyushmasi tuman
belgilash. bo'limi

2024-yil Tuman Oila va xotin-

"Ayollar  daftari"'ning  5-bosqichiga

iyul-




kiritilgan yordamga muhtoj va og'ir ijtimoiy dekabr qizlar bo'limi,
ahvolga tushib qolgan xotin- qizlarni Kambag'allikni
manzilli qo'llab-quvvatlash, ularga qisqartirish va
ijjtimoiyhuquqiy, psixologik va moddiy bandlikka
yordam ko'rsatish  tadbirlarini amalga ko'maklashish bo'limi,
oshirish. Tuman Tibbiyot
birlashmasi

10 O'zbekiston Respublikasi Prezidentining | 2024-yil Tuman Oila va xotin-
2021-yil 31- maydagi '"[jro.gov.uz" ijro iyul- qizlar bo'limi
intizomi  idoralararo  elektron  tiziml dekabr
samarali faoliyat ko'rsatishini ta'minlashga
qaratilgan qo'shimcha chora- tadbirlar
to'g'risida"gi  PQ- 5132-son  qarorida
belgilab berilgan ustuvor vazifalar iirosini
sifatli ta'minlash.

11 "Jismoniy va yuridik shaxslaming , . .
murojaatlari  to'g'risida"gi  O'zbekiston 2024-yil Tuman Oila va xotin-
Respublikasi  Qonuni talablari asosida iyul- gizlar bo'limi
xotin-qizlar muammolarini o'rganish va dekabr
ular bilan yakka tartibda ishlash.

Joylarda sayyor gabullami tashkil gilish.

2. ljtimoiy soha, iqtisodiyot tarmoqlari va respublika hududlarida amalga

oshirilayotgan islohotlar natijadorligining tahlili

: Oila va xotin-qgizlar sohasida belgilab ig;igl} Tuman Oila va xotin-
berilgan ustuvor vazifalardan kelib chiqib, dastur qizlar bo'limi, tegishli
xotin-qizlami qo'llab quvvatlashga doir ‘shlab barcha hamkor
davlat siyosatining samarali amalga hidish tashkilotlar
oshirilishini ta'minlashda yetakchi e

. . : . sentabr -
ayollarning imkoniyatlaridan keng ' .
i o'quvlarni
foydalanish. o'tkazish
Faol xotin-qizlami turli  rahbarlik
lavozimlariga tavsiya etish ishlarini tashkil
etish, o'quvlami o'tkazish.

2 Davlat organlarida xotin-qizlar va . Tuman Oila va xotin-
erkaklar uchun teng huquq hamda 2024-y11 qizlar bo'limi, tuman
imkoniyatlarni ta'minlash masalalari iyul Adliya bo'limi, tegishli
bo'yicha  maslahat-kengashi  organlari barcha hamkor
faoliyatini takomillashtirish masalalarini tashkilotlar
tahlil gilish va taklif ishlab chiqish.

3 Davlat xizmati, ta'lim, ilm-fan va 2024-yil Tgman O'ﬂ,a va xotm-
innovatsiya, sport, sog'ligni sagqlash hamda sentabr q1z}ar bo l}m}, tun?an'

oktabr Adliya bo'limi, tegishli

boshqga ijtimoiy-iqtisodiy sohalarda xotin-
qizlarni qo'llab-quvvatlash bo'yicha
hamkorlik  chora-tadbirlari  bajarilishini
tahlil qgilish.

barcha hamkor
tashkilotlar




Xotin-qizlarni ilmiy faoliyatga keng jalb | 2024-yil Tuman Oila va xotin-
qilish, ularning zamonaviy axborot- oktabr qizlar bo'limi, tuman
kommunikatsiya texnologiyalariga Maktabgacha va
asoslangan dasturiy ishlanmalarini, maktab ta'limi bo'limi,
innovatsion g'oyalarini, ixtirochilik, tegishli barcha hamkor
ratsionalizatorlik faoliyatini qo'llab- tashkilotlar
quvvatlashga qaratilgan tadbirlar

samaradorligini tahlil qilish va taklif ishlab

chiqish.

Xotin-qizlarning iqtisodiy 2024-yil Tuman oila va xotin-
imkoniyatlarini  kengaytirish, bandligini noyabr qgizlar bo'limiKambag'
ta'minlash, tadbirkorlikka jalb qilish, allikni qisqartirish va
kasanachilik va hunarmandchilikni bandlikka ko'maklashish
rivojlantirish borasidagi ishlar bo'limi, Savdo-sanoat
samaradorligini oshirish borasidagi ishlami palatasi tuman bo'limi,
tahlil qilish. Tuman Hunarmandlar

uyushmasi, tijorat
banklari

Mabhallalardagi ~ xotin-qizlar ~ faollari [ 2024-yil Tuman oila va xotin-
ishining samaradorligini oshirish chora- avgust gizlar bo'limi
tadbirlarini amalga oshirish magsadida: oktabr

o'quv-seminarlami tashkil etish va ularni
uslubiy materiallar bilan ta'minlash;

faoliyat samaradorligini (KPI) tahlil
qilish va ularni rag'batlantirish;

mahalla xotin-qizlar faollarining ish
sharoitlarini yaxshilash chorasini ko 'rish.

Tazyiq va zo'ravonlikdan jabr ko'rgan 2024-yil Tqman 01lg va Xom?'
xotin-gizlar va bolalarni qo'llab-quvvatlash | ~ 1noyabr qizlar bo'limi, Ichki
hamda amaliy yordam  ko'rsatish 1shlgr bo'hr.nl,.
yo'nalishida  faoliyat olib  borayotgan Adliya bo'limi
nodavlat notijorat tashkilotlar bilan o'zaro
hamkorlik dasturlari bajarilishi muhokama
qilish.

Ayollarning huquqlarini himoya qilish, ) Tuman oila va xotin-
jamiyatda tazyiq va zo'ravonlikka nisbatan 2024-yil qizlar bo'limi, Ichki
murosasiz mubhitni shakllantirish noyabr

magsadida 25-noyabr - Xalqaro ayollarga
nisbatan zo'ravonlikka barham berish kuni
munosabati bilan haftalik o'tkazish.

ishlar bo'limi, Adliya
bo'limi




"Sog'lom ona - sog'lom bola" shiori
ostida  tegishli davlat va  jamoat
tashkilotlari, keng jamoatchilik bilan
birgalikda sog'lom turmush tarzini qaror
toptirish, reproduktiv salomatlik qoidalarini
targ'ib etish, erta tug'ruq va yaqin
qarindoshlar o'rtasidagi nikohning kelajak
avlod salomatligiga salbiy ta'sirlari hamda
nogiron bolalar tug'ilishi xavfi yuzasidan
targ'ibot ishlarining natijadorligini tahlil
qilish.

2024-yil
dekabr

Tuman oila va xotin-
qizlar bo'limi, Tuman
tibbiyot birlashmasi

3. O'zbekiston Respublikasining qonunlari, O'zbekiston Respublikasi Prezidentining
farmonlari, qarorlari, farmoyishlari, bayonlari va Hukumat qarorlari, farmoyishlari,
bayonlari bilan yuklatilgan vazifalar ijrosini

magq sadli o'rganish

1 Xotingizlarning bandligini ta'minlash, | 2024-yil ‘ .
tadbirkorligini  yo'lga  qo'yish va avgust Tuman oila va xotin-
rivojlantirishni qo'llab-quvvatlash bo'yicha |  sentabr gizlar bo'limi, Kambag'
ishlar to'g'risida. alllkpl qisqartirish va

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining bandl'1k1‘<a ko'maklashish

"Xotin qizlarning tadbirkorligini yo'lga bo‘hm%, Savdo-sanc')at‘
qo'yish ~ va  rivojlantirishni  qo'llab- palatasi tuman bo'limi
quvvatlashga oid qo'shimcha chora-tadbirlar
to'g'risida"
2024-yil 7-martdagi PQ-122-son qarori
ijrosi samaradorligi to'g'risida.

2 [jtimoiy himoyaga muhtoj oilalarga | 2024-yil Tuman oila va xotin-
yordam berish tizimi, jumladan "Ayollar avgust qizlar bo'limi,

daftari"ga kiritilgan xotin qizlar
muammolarini  o'rganish, ularga yordam
turlarini ko'rsatish orqali xotin-qizlarni har
tomonlama qo'llab- quvvatlash borasida
mutasaddi tashkilotlar, hokimlik tomonidan
amalga oshirilgan ishlar natijadorligi bilan
tanishish.

Kambag'allikni
qisqartirish va
bandlikka
ko'maklashish bo'limi,
AT "Xalq banki",
tegishli barcha hamkor
tashkilotlar

4. ljtimoiy soha, iqtisodiyot tarmogqlari va respublika hududla rida islohotlarning
amalga oshirilishini tuman hokimi huzurida ko'rib chiqish (majlis, sayyor majlis,

tagdimot)
1 O'zbekiston Respublikasi [ 2024-yil Tuman oila va xotin-
Prezidentining "Oila va xotin- qizlami sentabr qizlar bo'limi, Kambag'

tizimli qo'llab-quvvatlashga doir ishlarni

yanada jadallashtirish  chora-tadbirlari
to'g'risida" 2022- yil
7-martdagi  PF-87-son Farmoni ijrosi

samaradorligi to'g'risida.

allikni qisqartirish va
bandlikka
ko 'maklashish bo 'limi,
Tuman tibbiyot
birlashmasi Ichki ishlar




bo'limi

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining
"Xotin-qizlar ~ bandligini  oshirish  va
salomatligini mustahkamlashga oid
go'shimcha chora-tadbirlar to'g'risida"2022-
yil 21-sentabrdagi
PQ-376-son qaror ijrosini ta'minlash
borasida amalga  oshirilgan  ishlar
to'g'risida.

2024-yil
noyabr

Tuman oila va xotin-
qizlar bo'limi, Adliya
bo'limi, Kambag'allikni
qisqartirish va
bandlikka ko'maklashish
bo'limi, Tuman Davlat
aktivlarini rivojlantirish
agentligi, Tuman
Kadastr agentligi,
tegishli barcha hamkor
tashkilotlar

S.1jtimoiy soha, iqtisodiyot tarmoqla ri va tuman hududla rida islohotlarning amalga
oshirilishini tuman hokimining o'rinbosari huzurida ko'rib chiqish (majlis, sayyor
majlis, taqdimot)

Tuman oila va xotin-qizlar bo'limi | 2024-yil Tuman Oila va xotin-
I tizimi xodimlari, jumladan mahalladagi sentabr qizlar bo'limi
xotin-qizlar  faollarining alohida dastur
asosida  malakasini oshirib  borish
ishlarining samaradorligi to' g'risida.
2 | Onalik va bolalikni muhofaza gilish, | 2024-¥il . Tuman Tibbiyot
oktabr birlashmasi, tuman Oila

reproduktiv salomatlikni mustahkamlash
bo'yicha tegishli barcha hamkor tashkilotlar
tomonidan olib borilgan ishlar to'g'risida.

va xotin-qizlar bo'limi




Qamashi tuman hokimining
2024-yil 15-avgustdagi
269-4-58-Q/24-son qaroriga

7-ilova

Qamashi tuman hokimining ma’naviy-ma’rifiy ishlar samaradorligini
oshirish, “Davlat tili to‘g‘risida”gi Qonun hujjatlariga rioya etilishini
ta’minlash masalalari bo‘yicha maslahatchisining 2024-yil II yarim yilligiga

mo‘ljallangan
ISH REJASI
T/ Amalga oshiriladigan Bajarilish Ijro uchun
chora-tadbirlar muddati mas’ul
Ma’naviy-ma’rifiy
Davlat organlari va xo‘jalik ishlar samaradorligini
birlashmalarida, tashkilot  va oshirish, davlat tili
muassasalarda ma’naviy-ma’rifiy , ., | haqida qonun
1] sohaga va davlat tiliga oid qonun Reja asosida hujjatlariga rioya
hujjatlari hamda dasturlar va “yo‘l etilishini ~ ta’minlash
xaritalari’ning  ijrosini  tashkil masalalari bo‘yicha
qilish. hokim maslahatchisi
N.Ro‘ziyeva
Ma’naviy-ma’rifiy ishlar Ma’naviy-ma’rifiy
samaradorligini oshirish borasidagi ishlar samaradorligini
ishlarni tanqidiy o‘rganish, davlat oshirish, davlat tili
5 tiliga oid qonun hujjatlariga so‘zsiz | Reja asosida | haqida qonun
rioya etilishi bo‘yicha aniglangan hujjatlariga rioya
kamchilik va muammolarni bartaraf etilishini ~ ta’minlash
etish yuzasidan chora-tadbirlarni masalalari ~ bo‘yicha
amalga oshirish. hokim maslahatchisi
O‘zbekiston  Respublikasining
“Davlat tili to‘g‘risida” va “lotin Tuman hokimi
yozuviga  asoslangan  o‘zbek maslahatchisi,
alifbosini joriy etish Yanvar- Tashkiliy-nazorat
3/ to‘g‘risida”gi Qonunlarini hayotga I guruhi, Respublika
tadbiq qilish, 1ijrosi yuzasidan yun Ma’naviyat va ma’rifat
ishlarni amalga oshirish hamda markazi tuman
joylarda ~ mazmun  mohiyatini bo‘linmasi
tushuntirish.
A O‘zbekiston Respublikasi | har oyda Tuman hokimi
Prezidentining 2019-yil 21- maslahatchisi,




oktabrdagi“O¢zbek tilining davlat
tili sifatidagi nufuzi va mavqeini
tubdan oshirish chora-tadbirlari
to‘g‘risida” PF-5850-son va 2020-
yil 20-oktabrdagi
“Mamlakatimizda o‘zbek tilini
yanada rivojlantirish va til
siyosatini takomillashtirish
chora-tadbirlari  to‘g‘risida”gi
PF-6084-son Farmonlari hamda
Vazirlar Mahkamasining davlat tili
qarorlari mohiyatini tushuntirish,
targ‘ib  qilish, 1ijrosini amalga
oshirish.

Reja asosida

Har
chorakda

Yoshlar siyosati,
ijtimoiy  rivojlantirish
va ma’naviy-ma’rifiy
ishlar bo‘yicha tuman
hokimi o‘rinbosari,
Tashkiliy-nazorat
guruhi rahbari,
Respublika Ma’naviyat
va ma’rifat markazi
tuman bo‘linmasi

2020-yil 20-oktabrdagi
“Mamlakatimizda o‘zbek tilini
yanada rivojlantirish va til
siyosatini takomillashtirish
chora-tadbirlari  to‘g‘risida”gi
PF-6084 —sonli Farmoniga asosan

2020-2030-yillarda o‘zbek tilini
rivojlantirish ~ va  til  siyosatini
takomillashtirish

Konseptsiyasi mazmun
mohiyatini  tushuntirish, targ‘ib
qilish hamda ijrosini amalga
oshirish.

Reja asosida

Har
chorakda

Tuman hokimi
maslahatchisi,

Respublika Ma’naviyat
va ma’rifat markazi

tuman bo‘linmasi

Tumandagi barcha korxona va
tashkilotlarda ~ ma’naviy-ma’rifiy
sohaga va davlat tiliga oid qonun
hujjatlari hamda dasturlar va “Yo’l
xaritalari’ning ijrosini ta’minlash ,

ish yuritish, shuningdek barcha
idoralararo  hujjatlar  aylanishi
davlat tilida bo‘lishini to‘liq

ta’minlash va bu jarayonda davlat
tiliga gat’iy amal qilishni nazorat
qgilish.

Reja asosida

Har
chorakda

Tuman hokimi
maslahatchisi,
Yoshlar siyosati,
jjtimoily  rivojlantirish
va ma’naviy-ma’rifiy
ishlar bo‘yicha tuman
hokimi o‘rinbosari,
Respublika Ma’naviyat
va ma’rifat markazi

tuman bo‘linmasi

~

Tuman hokimligi va uning
tuzilmalarida, tashkilotlar hamda
mahallalarda davlat tilida ish

Reja asosida

Tuman hokimi
maslahatchisi,

Respublika Ma’naviyat




yuritish, geografik obyektlar va
davlat tiliga oid qonun hujjatlariga
rioya etish  bo‘yicha  soha
mutaxassislarini jalb etgan holda
seminarlar, davra suhbatlari tashkil
etish.

va ma’rifat markazi
tuman bo‘linmasi

Davlat tilida ish yuritish va o‘zbek
tilini yanada rivojlantirish
borasidagi ishlarda, ilmiy
tadqiqotlarda va tashkiliy
vazifalarni  bajarishda  yuqori
ko‘rsatkichga erishgan rahbar va

Reja asosida

Tuman hokimi
maslahatchisi,

Yoshlar siyosati,
jjtimoiy  rivojlantirish
va ma’naviy-ma’rifiy

. . .. .| har ishlar bo‘yicha tuman
mutaxassis  kadrlarini, ilmiy R .
) i . , .7 | chorakda hokimi o‘rinbosari,
xodimlarni moddiy va ma’naviy 1
. . .- : Tashkiliy-nazorat
rag‘batlantirish bo‘yicha takliflar : :
S guruhi rahbari
kiritish
Tuman hokimi
Belgilangan | maslahatchisi,
muddatlarda | Yoshlar siyosati,
Tuman hokimligida davlat tili jjtimoily rivojlantirish
sohasidagi  ustuvor vazifalarni va ma’naviy-ma’rifiy
bajarishga  qaratilgan  chora- ishlar bo‘yicha tuman
tadbirlar rejasini ishlab chiqish | Har hokimi o‘rinbosari,
hamda ijrosini tashkil etish. chorakda Tashkiliy-nazorat
guruhi rahbari,
Respublika Ma’naviyat
va ma’rifat markazi
tuman bo‘linmasi
Vazirlar Mahkamasining 2021- beleilanean
yil 6-martdagi “Savdo, m ‘3 datlir da
ishlab chiqarish va xizmat 4
ko‘rsatish obyektlariga nom Tuman hokimi
berishni takomillashtirish chora- maslahatchisi,
tadbirlari to‘g‘risida” 144-son Ishchi  guruh  bilan
Coe . . Har )
qarori ijrosi bo‘yicha obyektlar hamkorlikda
chorakda

nomlarining qonun me’yorlariga
muvofiqligi yuzasidan ishlarni
muvofiglashtirish.




Qamashi
tegishli

tuman hokimligi va
tashkilotlarda xodimlar
hamda boshga tillarda
so‘zlashuvchi  xodimlar uchun
Qarshi davlat universiteti huzurida

Yanvar

Tagsimot
asosida

Har
chorakda

Tuman hokimi
maslahatchisi,

Yoshlar siyosati,
jjtimoiy  rivojlantirish

va ma’naviy-ma’rifiy
ishlar bo‘yicha tuman
hokimi o‘rinbosari,
Tashkiliy-nazorat
guruhi rahbari

tashkil etilgan Davlat tilida ish
yuritish asoslarini  o‘qitish va
malaka oshirish  markazlarida
o‘qishlarini tashkil etish.

Vazirlar Mahkamasining 2021-
yil 10-fevraldagi
“Lotin  yozuviga asoslangan
o‘zbek alifbosiga bosqichma-

bosqich to’liq o‘tishni ta’minlash
chora-tadbirlari to’g’risida” 61-

Reja asosida

Tuman hokimi
maslahatchisi,

Yoshlar siyosati,
ijtimoiy  rivojlantirish

va ma’naviy-ma’rifly
ishlar bo‘yicha tuman
hokimi o‘rinbosari,

14.

son garori ijrosi yuzasidan chora- | Har oyda : . .
tadbirlar rejani ishlab chigish va Respublika Ma’naviyat
o o va ma’rifat markazi
jjrosini nazorat qilish tuman bolinmasi
Doimiy
, . s . Tuman hokimi
Ma’naviy-ma’rifiy sohaga va maslahatchisi
davlat tiliga doir qonun hujjatlariga | Reja asosida Yoshlar ’ sivosati
s0’zsiz rioya etilishini va bu borada Gtmoi rivo'lai,ltirisli
amalga oshirilgan ishlarni tanqidiy J Yy Tvoyamit
, : 1 va ma’naviy-ma’rifiy
o’rganish, kamchilik va ishlar bo‘yicha tuman
muammolarni ~ bartaraf  etish | Har oyda R )

: dan chora-tadbirlarni 1 hokimi o‘rinbosari,
yuzasidan chora-tadbirlarni amalga R MMM fuman
oshirish. o :

bo‘linmasi
O‘zbekiston tarixida chuqur iz riirsrizﬁatchisi hokimi
qoldirgan  buyuk  shoir va Yoshlar ’ siyosati
mutafakkirlar  tavallud kunlari iitimoiy  rivojlan tirisﬁ

keng nishonlanadigan ijodkorlar
jodini targ’ib qilish bo’yicha
chora-tadbirlar  rejasini  ishlab
chiqish, ijrosini nazorat qilish .

Reja asosida

va ma’naviy-ma’rifiy
ishlar bo‘yicha tuman
hokimi o‘rinbosari,

Respublika Ma’naviyat




va ma’rifat markazi

tuman bo‘linmasi
tuman ARM , Yoshlar
agentligi tuman
bo’limi, tuman XTB,
tuman MTT

Ommaviy axborot vositalari,

Internet saytlari, xususan,

(1751 b ]

”t;l.gqv.uz saytlda .hamda Reja asosida | Tuman hokimi

jjtimoiy tarmoqlarning belgilangan maslahatchisi

kanal va guruhlarida davlat tiliga ) SN
15 . . Respublika Ma’naviyat

bag‘ishlangan turkum materiallar , - )

: : : va ma’rifat markazi
berib borish, shuningdek, davlat o )

e : . : ) tuman bo‘linmasi
tiliga doir yoritilgan materiallarni

tahlil qilish hamda 0z

munosabatini bildirish.

O‘zbekiston Respublikasining Enl;:iﬁatchisi holimi
“Reklama to‘g‘risida”gi Qonuni Tuman adli 2’1 bolimi
va  Vazirlar ~ Mahkamasining | Reja asosida Respublika K/Ia’navi a‘;
“Tashqi reklama bozorini tartibga publix ya

. e e : va ma’rifat markazi

16. |solish to‘g‘risida”gi  104-sonli o :
. o tuman bo‘linmasi,
qarori mazmun mohiyatini O*zbekisto
tushuntirish, yrosi  bo’yicha
iy n Mahallalar
tumanda amalga oshirilayotgan :
) : e uyushmasi tuman
ishlarni nazorat qilish. e s
bo‘limi
Tuman hokimi
Tuman  hududidagi barcha l%ljizlriatcmil(’)kiminin
tashqi yozuvlar, shu jumladan, : S &
, I yarim | birinchi
peshlavhalar, reklama va e’lonlar, o1y . ) .

. : yillik o‘rinbosari, Respublik

ko‘rgazmali  boshqa  axborot . . .
. : davomida [a  Ma’naviyat va
matnlarining mazmuni davlat va s :
17. | . : Har ma’rifat markazi tuman
jamoat manfaatlariga, axloq va - :
. . . .| chorakda |bo‘linmasi, tuman
odob normalariga muvofiqligini ) e -
S o Har adliya bo’limi,
hamda davlat tilida bo‘lishini . :
ta’minlash chorakda | O‘zbekisto
' n Mahallalar
uyushmasi tuman

bo‘limi




Shahar va tuman hududidagi
barcha joy nomlarining
“Geografik obyektlarning

nomlari to‘g‘risida” O‘zbekiston
Respublikasining Qonuni hamda
Vazirlar

Tuman hokimi
maslahatchisi,

Yoshlar siyosati,
jjtimoly rivojlantirish

va ma’naviy-ma’rifiy

Mahkamasining“Geografik I. ,yanm 1sh1§1r .bcz ylcha tuman
. . | yillik hokimi o‘rinbosari,
obyektlarning nomlari . .
18. S e o1 e s ) . davomida Kadastr agentligi
to‘g‘risida”gi O‘zbekiston -
N ; Tegishli tuman
Respublikasining Qonuniga .
: muddatlarda | filial
muvofiq geografik obyektlarning - O*zbeki
nomlarini tartibga solish chora- ’
C . A ston Mabhallalar
tadbirlari haqida 295-son :
C ey e e et uyushmasi tuman
garori va “Davlat tili to’g’risida”gi e
~ ) - bo‘limi
Qonuni me’yorlariga muvofiq
bo‘lishini ta’minlash.
Tuman hokimi
maslahatchisi,
O‘zbekiston Respublikasi Vazirlar Yoshlar siyosati,
Mahkamasining 2023- jjtimoly rivojlantirish
yil 30-avgustdagi va ma’naviy-ma’rifiy
“Davlat tilini rivojlantirish | I yarim | ishlar bo‘yicha tuman
19. | bo‘yicha qonunchilik hujjatlari | yillik hokimi o‘rinbosari,
jjrosini  ta’minlash  masalalari | davomida Kadastr agentligi
to‘g‘risida” 80-son rayosat majlisi tuman filiali,
bayonida berilgan topshiriqlarning O‘zbekisto
ijrosini ta’minlash n Mahallalar
uyushmasi tuman
bo‘limi
1 (13 2 ]
Tumanpmg QAMASHI I. ~ yarim Ma’naviy-ma’rifiy
gazetasida va sohaga doir telegram | yillik : Ll
: . ) : ishlar samaradorligini
saytlarida, respublika va viloyatda | davomida . o
L oshirish, davlat tili
nashr etiladigan nashlarda )
. s . , o haqida qonun
20. | ma’naviy-ma’rifiy va o’zbek tiliga . . .
) R : huyjatlariga rioya
doir turli 1ijtimoiy, madaniy, .. .
. .o ; etilishini ta’minlash
ma’rifiy, siyosiy mavzulardagi : , .
S .. L masalalari bo’yicha
turkum jodiy, publisistik, | Tegishli hokim maslahatchisi
ilmiy magqolalar berib borish. muddatlarda
Vazirlar Mahkamasining | I yarim | Ma’naviy-ma’rifiy
21. | “Normativ ~ huquqiy  hujjatlar | yillik ishlar samaradorligini
loyihalarini lingvistik | davomida oshirish, davlat tili




ekspertizadan  o‘tkazish  tartibi haqida qonun

to‘g‘risidagi Nizomini tasdiglash hujjatlariga rioya
haqida”gi  qaroriga  muvofiq etilishini ~ ta’minlash
hujjatlarni lingvistik ekspertizadan masalalari bo’yicha

o‘tkazishni tashkil gilish. hokim maslahatchisi




ISH REJASI

Qamashi tuman hokimining
2024-yil 15-avgustdagi
269-4-58-Q/24-son qaroriga
8-ilova
Qamashi tumani hokimligi hokimligi tashkiliy-kadrlar guruhining 2024-yil 11
yarim yillikka mo‘ljallangan

T/r

Ustuvor vazifalar.
O‘rganiladigan masalalar mavzusi.

Ijro muddati

Mas’ullar:

2024-yil davomida kadrlarni tayyorlash,
amaldagi hamda istigbolli kadrlar zahirasini
yaratishda yo‘l qo'yilgan xato va kamchiliklarni
tahlil qilib, kelgusida bunday kamchiliklarga yo'l
qo'ymaslik yuzasidan tegishli chora-tadbirlar
belgilash

2024-yil iyul-
dekabr

Tashkiliy-kadrlar
guruhi

“E-qaror”, “Edo.ijro.uz”, HRM, YaMMT
dasturlari orqali guruh zimmasida turgan va
bajarilishi lozim bo‘lgan topshiriglarni ijrosini
s0'zsiz bajarilishini ta’minlab borish.

Har oyda

Tashkiliy-kadrlar
guruhi

O‘zbekiston  Respublikasi  Prezidenti
Administratsiyasi, viloyat hokimi
nomenklaturasiga kiruvchi tuman hokimi va
o‘rinbosarlari lavozimlariga kadrlar zaxirasini
shakllantirish ishlarini tashkil etish.

2024-yil iyul-
dekabr

Tashkiliy-kadrlar
guruhi

Tuman hokimligi apparatining tarkibiy
bo‘limlari shtatlarini to‘ldirish ishlarini tashkil
etish.

2024-yil iyul-
dekabr

Tashkiliy-kadrlar
guruhi

Tuman. nomenklaturasidagi
lavozimlarga zaxiraga olingan nomzodlarni tahlil
qilib borish va zahirani shakllantirish ishlarini
takomillashtirish, yangilash, ularni bosqichma-

boskich tayyorlab borish rejasini tuzish xamda
tasdiqlatish uchun viloyat hokimiga hamda himoya

uchun  Ofzbekiston Respublikasi  Prezidenti

Administratsiyasiga tagdim etish

rahbar

2024-yil iyul-
dekabr

Tashkiliy-kadrlar
guruhi

Tumandagi boshgarma, tashkilot hamda
tuman hokimligidan amaldagi va istigboldagi
kadrlar  zahirasini shakllantirish, ularni
bosqichma-bosqich  lavozimlarga tayyorlab
borish, qayta o‘qitish, muntazam ravishda kadrlar
bilan ishlash ahvolini tahlil qilish maqsadida
tasdiqlangan grafikka asosan joyiga chiqib
o'rganib, tizimda ishlayotgan, kelajakda rahbarlik
lavozimlariga kadrlar zahirasini yaratish, tahlil

Tasdiglangan
grafikka
asosan

Tashkiliy-kadrlar
guruhi




natijalar va tuzilgan dalolatnomalarni tuman
hokimligining maxsus yigilishida muhokamaga
kiritish

O’zbekiston Respublikasi  Prezidenti,
viloyat hokimi nomenklaturasiga kiruvchi vakant
lavozimlarini  to‘ldirish  bo‘yicha  amalga
oshirilayotgan ishlarni tanqidiy muhokama etish
yuzasidan tegishli materiallarni tayyorlash hamda
kadrlarni rahbarlik lavozimlariga tayyorlash,
tizimini takomillashtirish, amaldagi kadrlar
zahirasini shakllantirish.

har oyda

yakunida

(zarurat
bo’‘lganda)

Tashkiliy-kadrlar
guruhi

Tuman hududida kadrlarga bo‘lgan
ehtiyoj asosida amaldagi va istigboldagi kadrlar
zaxirasini  shakllantirish, wularni bosqichma-
bosqich mo‘ljallangan lavozimlarga tayyorlab
borish, qayta o‘qitish, muntazam ravishda kadrlar
bilan ishlashning ahvolini tahlil gilish

2024-yil iyul-
dekabr

Tashkiliy-kadrlar
guruhi

Rahbar kadrlar almashinuvi (rotatsiya)
jarayonlarini o‘rganib borish va bu borada
takliflar kiritish

2024-yil iyul-
dekabr

Tashkiliy-kadrlar
guruhi

10.

Tuman hokimligi xodimlarini tanlash,
ularning malakasini oshirish, rag'batlantirish va
ularga nisbatan intizomiy jazo choralarini
qo‘llash hamda va lavozimidan ozod etish
to’g‘risidagi takliflarni hokimning ko‘rib chigishi
uchun belgilangan tartibda
kiritib borish

Doimiy

Tashkiliy-kadrlar
guruhi

11.

Tuman hokimligi tomonidan tadbirlarda
beriladigan "Faxriy yorliq" larni tayyorlash

Doimiy

Tashkiliy-kadrlar
guruhi

12.

Tashkiliy-kadrlar masalalari  bo‘yicha
tuman hokimining qarorlari va boshqa huquqiy
hujjatlar loyihalarini tayyorlash tuman hokimi
rahbarligida o’tkaziladigan vazifalariga alogador
yig'ilishlar, majlislar, uchrashuvlar va boshqa
tadbirlarni tashkil etish chora-tadbirlarini ko‘rish

Doimiy

Tashkiliy-kadrlar
guruhi

13.

Tuman hokimi o‘rinbosarlari, tuman
(shahar) hokimlari va o‘rinbosarlari, sektor
rahbarlarining yangilangan ma’lumotnomalarini
har oyning yakunida Prezident
Administratsiyasiga taqdim etib borish

2024-yil har
oyda
yakunida

Tashkiliy-kadrlar
guruhi




14.

Tuman hokimligi apparati, viloyat
boshgarma, tashkilot va muassasalarda mavjud
vacant lavozimlarni tahlil qilish va rahbariyatga
axborot berish

Doimiy

Tashkiliy-kadrlar
guruhi

15.

Tuman hokimligi apparatiga ishga yangi
gabul qilingan xodimlarning shaxsiy yig'ma
jildlarini shakllantirish, xodimlarning shaxsiy
hujjatlariga tegishli o‘zgartirishlar, aniqliklar va
go‘shimchalar Kiritish

Doimiy

Tashkiliy-kadrlar
guruhi

16.

Yangi qabul gilinadigan xodimlarni
tanlash, kelishish, o‘rganish bo‘yicha
hujjatlarini tayyorlash va rasmiylashtirish

Doimiy

Tashkiliy-kadrlar
guruhi

17.

Tuman hududida kadrlarga bo‘lgan
ehtiyoj asosida amaldagi va istigboldagi kadrlar
zaxirasini shakllantirish, zaxiradagi nomzodlarni
bosqichma-bosqich mo'ljallangan lavozimlarga
tayyorlash bo‘yicha yuqori lavozimlarga tavsiya
etib borish

Doimiy

Tashkiliy-kadrlar
guruhi

18.

Kadrlarni tanlash va ishga gabul qilishda
ularning intellektual salohiyatini, ma’naviy
fazilatlarini baholaydigan ochiqlik va oshkoralik
tamoyillari asosida tanlov asosida tanlanishini
tashkil etish

Doimiy

Tashkiliy-kadrlar
guruhi

19.

Korrupsiyaning oldini olish bo'yicha
davlat xizmatchilarini muntazam o‘qitish va
bilimini oshirib borish bo‘yicha rahbarlik
lavozimlariga o‘rganilayotgan zaxiradagi
yoshlarni Davlat boshqaruvi akademiyasining
Qarshi filialida kurslarga o’qitib borish

Doimiy

Tashkiliy-kadrlar
guruhi

20.

O'zbekiston Respublikasi Davlat
Mustaqilligining 33 yilligi va kasb bayramlari
munosabati bilan mamlakatimizning sanoat,
qishloq va suv xo'jaligi, qurilish, transport, aloga
sohalari, xotinqgizlar, yoshlar vakillari, jamoat
tashkilotlari va  boshqa ijtimoiyiqtisodiy
tarmoglarda ko'p yillardan buyon samarali
mehnat qilib kelayotgan viloyat faollarini davlat
mukofotlari, ko‘krak nishonlariga tavsiya
hujjatlarini tayyorlash

2024-yil iyul-
dekabr

Tashkiliy-kadrlar
guruhi

21.

MFYlardagi hokim yordamchilari hamda
yoshlar yetakchilari faoliyatini tahlil qilib borish
mahalladagi faoliyat samaradorligi bilan tanishib
borish

Doimiy

Tashkiliy-kadrlar
guruhi

22.

Tumandagi mavjud vaziyat, ijtimoiy-
igtisodiy holat to'g‘risida kunlik axborot olish,

Doimiy

Tashkiliy-kadrlar
guruhi




umumlashtirib guruh rahbariga kiritish




Qamashi tuman hokimining
2024-yil 15-avgustdagi
269-4-58-Q/24-son qaroriga

mo‘ljallangan
IShREJASI

9-ilova

Tuman hokimligi ijro intizomi nazorati bo‘limining 2024 yil II-yarim yillikka

T/ Ustuvor vazifalarni amalga oshirish | Bajarish Mas'ullar
yuzasidan bajariladigan ishlar muddati

1. | “O‘zbekiston - 2030” strategiyasini II Tuman hokimligi ijro
“Yoshlar va biznesni qo‘llabquwatlash yari intizomi bo'yicha bosh
yili”da amalga oshirishga oid Davlat | m yill mutaxassisi
dasturida belgilangan ijro intizomi ikda
nazorati bo‘limiga tegishli vazifalarni D.Xasanoy
0’z vaqtida va sifatli amalga oshirish.

2. | Ozbekiston Respublikasi Prezidenti | Muntazam | Tuman hokimligi ijro
Sh.M.Mirziyoyevning hududlarda | ravishda intizomi nazorati
amalga oshirilayotgan ijtimoiy-iqtisodiy bo‘limi
islohotlar  jarayoni bilan tanishish R
magqgsadidagi tashriflari, shu jumladan tuma%q hOk.lmhg_l
Qashgadaryo  viloyatiga  tashriflari apparati xodimlari va
davomida  bergan  topshiriglarining guruhlar bilan
so‘zsiz ijrosini ta'minlash choralarini birgalikda
ko rish.

3. | O‘zbekiston Respublikasi Qonunlari, | Muntazam | Tuman hokimligi ijro
O‘zbekiston Respublikasi  Prezidenti | ravishda | i tizomi bo'yicha bosh

Farmonlari, qarorlari, farmoyishlari va
topshiriglari, Vazirlar Mahkamasining
qarorlari va farmoyishlari, viloyat
hokimining qarorlari, yig'ilish bayonlari,
topshiriqlari ijrosining nazoratini tashkil
etish.

mutaxassisi
D.Xasanov

II. Hujjatlarni hisobga olish, ularning harakatini tahlil qilish va bajarilishi
yuzasidan

L.

nazoratni tashkil qilish.

4.

O'zbekiston Respublikasi Prezidentining
“Qonunchilik hujjatlari ijrosini samarali
tashkil etishda davlat boshgaruvi
organlari va mabhalliy ijro etuvchi
hokimiyat  organlari  rahbarlarining
shaxsiy javobgarligini kuchaytirishga
doir go‘shimcha chora-tadbirlar

Har
haftaning
juma kuni

Tuman hokimligi ijro
intizomi nazorati
bo‘limi,
tuman hokimligi
apparati xodimlari va
guruhlar bilan




to‘g‘risida” 2021-yil 10-fevraldagi PF-
6166-sonli Farmoni, “Ijro.gov.uz” ijro
intizomi idoralararo yagona elektron
tizimi samarali faoliyat ko‘rsatishini
ta’'minlashga qaratilgan  qo‘shimcha
chora-tadbirlar to‘g'risida” 2021-yil 31-
maydagi PQ-5132-son garori va boshqa
tegishli hujjatlar talablariga muvofiq
hujjatlarnito‘liq hisobga olish, ularning
bajarilishini nazorat qilish yuzasidan
tizimli ishlarni olib borish va muhokama
qgilish.

birgalikda

5. | O‘zbekiston Respublikasi Qonunlari, | Muntazam | Tuman hokimligi ijro
O‘zbekiston ~ Respublikasi ~ Oliy | ravishda intizomi nazorati
Majlisining palatalari va O°‘zbekiston bo‘limi,
Respublikasi Prezidentining hujjatlari va tuman hokimligi
topshiriglari,  Vazirlar =~ Mahkamasi apparati xodimlari va
qarorlari, farmoyishlari hamda viloyat guruhlar bilan
hokimining nazoratdagi topshiriglari birgalikda
elektron bazasini shakllantirib
(edo.jjro.uz tizimida), tahlil qilish va
muhokama qilib borish.

6. | Muddati o‘tgan nazoratdagi qonunchilik Har Tuman hokimligi ijro
hujjatlari va topshiriqlari hamda kelgusi | haftaning | intizomi bo'yicha bosh
haftadagi topshiriglar bo‘yicha | juma kuni mutaxassisi
eslatmalarni shakllantirish va tuman D.Xasanov
hokimligi apparatining barcha
bo‘linmalariga yetkazish.

I1I. Ijro intizomini mustahkamlash bo‘yicha:

7. | O‘zbekiston Respublikasi Qonunlari, | Haftaning | Tuman hokimligi ijro
O‘zbekiston Respublikasi Prezidentining har intizomi boyicha bosh
Farmon, qaror va farmoyishlari hamda | Dushanba | mutaxassisi D.Xasanov
Vazirlar  Mahkamasining  qarorlari kuni
bo‘yicha tuman hokimining hujjatlari va
amalga oshirish grafiklarini (nazorat
rejalarini) o‘z vaqtida ishlab chiqilishini
tizimli hisobga olish va nazorat qilish
bo‘yicha tahliliy materiallarni tuman
hokimiga kiritish.

8. [ O‘zbekiston Respublikasi Qonunlari, Har Tuman hokimligi ijro
Prezident farmonlari, qarorlari, | oyning | intizomi bo'yicha bosh
farmoyishlari va hukumat qarorlarining | 5 sanasiga muatxasissi
bajarilishi yuzasidan 1-va 2- jadvallar gadar D.Xasanov




bo‘yicha hisobotlarni tayyorlash

O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti
Administratsiyasining huyjatlari,
Vazirlar Mahkamasining  qarorlari,
farmoyishlari, Rayosat majlislari
bayonlari, viloyat hokimi rahbarligida
o‘tkazilgan majlis bayonlarining, viloyat
hokimi topshiriglari, tuman hokimining
topshiriglarini  “edo.ijro.uz” tizimida
bazasini shakllantirib borish hamda
bajarilishi yuzasida tizimli nazorat
0 rnatish

Muntazam
ravishda

Tuman hokimligi ijro
intizomi bo yicha bosh
muatxasissi
D.Xasanov




Qamashi tuman hokimining
2024-yil 15-avgustdagi
269-4-58-Q/24-son qaroriga
10-ilova
Qamashi tuman hokimligi devonxona bo‘limining 2024-yil II yarim yillik

ISH REJASI.

T/R Amalga oshiriladigan ishlar, Ijro Mas’ul ijrochilar
ko‘zda tutilgan tadbirlar muddatlari
1 | O'zbekiston Respublikasi Prezidenti | doimiy SH.Egamberdiyev,
Administratsiyasi, Vazirlar Devonxona bo‘limi
Mahkamasi, Oliy Majlisi Senati, mutaxassisi
viloyat hokimligi hamda boshqa
yuqori va quyi turuvchi

tashkilotlardan kelayotgan hujjatlar
(Qonun, Farmon, qaror, farmoyish,
yig‘ilish bayonlari va boshgalar)ni
“E-xat” elektron tizimi hamda
“edo.ijjro.uz” dasturi orqali gabul
qilish va ro‘yxatga olish.

2 |[“E-xat” elektron tizimi hamda | doimiy SH.Egamberdiyev,
“edo.ijro.uz” dasturi orqali qabul Devonxona bo‘limi
qilinib, ro‘yxatga olingan hujjatlarga mutaxassisi

tegishliligi bo‘yicha rezolyutsiya
(fishka) tayyorlab, tuman hokimiga
“edo.ijro.uz” dasturi orgali kiritish.

3 | O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti | doimiy SH.Egamberdiyev,
Farmon, qaror va farmoyishlari, Devonxona bo‘limi
Prezident Administratsiyasi mutaxassisi

topshiriglari, Oliy Majlisi Senati
qarorlari va topshiriqlari,
O’zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining qarorlari,
farmoyishlari, bayonnomalari,
O'zbekiston  Respublikasi  Bosh
vaziri va Bosh vazir
o‘rinbosarlarining topshiriqlari,
viloyat  hokimining qaror va
farmoyishlari, o'tkazilgan




yig‘ilishlar bayonnomalarini o'z
vaqtida ijrochilarga  yetkazilishi
bo'yicha nazoratni tashkil etish.

O’zbekiston Respublikasi Prezidenti
Administratsiyasi, Vazirlar
Mahkamasi, Oliy Majlisi Senati
hamda boshqa yuqori turuvchi
tashkilotlardan kelayotgan “Xizmat
doirasida  foydalanish ~ uchun”
(XDFU) grifi  ostidagi  kirim
hujjatlarini hamda tuman
hokimligidan chigayotgan XDFU
grifi ostidagi chigim hujjatlarni
ro‘yxatga olish va ijrochilarga
yetkazilishini ta’minlash.

doimiy

SH.Egamberdiyev,
Devonxona bo‘limi
mutaxassisi

Tuman hokimligining va uning
faollari majlislarida, tuman hokimi,
uning o‘rinbosarlari o'‘tkazadigan
yig‘ilishlarda devonxona bo'lim
vakolati sohasiga kiruvchi masalalar
bo‘yicha o'tkaziladigan
yig'‘ilishlarda gatnashish.

doimiy

SH.Egamberdiyev

Tuman hokimligi hujjatlar yig‘ma
jildlari  nomenklaturasini  tuzish,
hokimlik apparatida hujjatlarning
saqlanishini ta'minlash va arxiv
ishlarini tashkil etishni ta’minlash.

doimiy

SH.Egamberdiyev,
Devonxona bo‘limi
mutaxassisi

Ijro etilgan, doimiy saqlanishi lozim
bo‘lgan hujjatlarni qog‘oz
ko‘rinishida arxivga topshirishga
tayyorlash masalalari yuzasidan
tarkibiy bo‘linmalarga uslubiy va
amaliy yordam ko'rsatish.

doimiy

SH.Egamberdiyev,
Devonxona bo‘limi
mutaxassisi

Tuman hokimligi tarkibiy
bo‘linmalarida, tashkilotlarda
EDO.IJRO.UZ, e-qaror, e-xat va
boshqa dasturlar orqali hujjatlar
harakatini nazorat qilib borish.

doimiy

SH.Egamberdiyev

Tarkibiy bo‘linmalarga yangidan
gqabul qilingan mutaxassislar bilan
ish yuritish va hujjatlar bilan ishlash

doimiy

SH.Egamberdiyev




yuzasidan suhbat o‘tkazish, ularni
normativ hujjatlar va yo'‘rignoma
bilan tanishtirish.

10

O’zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining topshirig‘iga asosan
devonxona bo‘limga kelib tushgan
barcha elektron kirim va chiqim
hujjatlarni arxivga topshirish uchun
qog‘oz shaklida chigarib tayyorlash.
(Elektron hujjatlar bazasi

texnik sabablarga ko‘ra
yo‘qolmasligi  uchun  (alohida
ko'rsatma asosida))

doimiy

SH.Egamberdiyev,
Devonxona bo‘limi
mutaxassisi

11

Tuman hokimligi tomonidan
tayyorlangan “XDFU” grifi ostidagi
yig'ilish ~ bayonlarini  ro‘yxatga
(perechen) olib borish.

doimiy

SH.Egamberdiyev

12

Tegishli tarkibiy bo‘limlar bilan
birgalikda tashkilotlarda nazoratdagi
hujjatlar ijrosi yuzasidan Ishchi
guruhi tuzgan holda magsadli va
kompleks o‘rganishlar o‘tkazilishini
tashkil qilish, shuningdek o‘rganish
natijalari yuzasidan rahbariyatga
muhokama uchun axborot kiritish.

alohida reja
asosida

SH.Egamberdiyev,
D.Xasanov

13

Tuman hokimligiga viloyat
feldegerlik xizmati, maxsus aloqa
xizmati, “O‘zbekiston pochtasi”
pochta xizmati orqali keladigan
barcha hujjatlarni qabul qilish, o'z
vaqtida ro‘yxatga olinishini hamda
ijjrochilarga yetkazilishini
ta’'minlash.

doimiy

SH.Egamberdiyev,

14

Hujjatlarni o’z vaqtida yetkazilishini
(feldegerlik aloqali, pochta aloqasi,
“E-xat”  himoyalargan elektron
pochtasi orgali)ta’minlash.

doimiy

SH.Egamberdiyev

15

Tuman hokimligi tarkibiy
bo‘linmalarida, tashkilotlarning
EDO.IJRO.UZ tizimida ishlariga
amaliy yordam berish va nazorat

doimiy

SH.Egamberdiyev




qilib borish.

16 |[Ish yuritishda axborot | doimiy SH.Egamberdiyev,
texnologiyalarini  joriy qilish Devonxona bo‘limi
sohasida  maxsus  adabiyotlar, mutaxassisi
xalgaro ekspertlar, sohaga alogador
institutlar tavsiyalarini va ilg‘or
xorijiy tajribani o‘rganib borish.

17 | Ish yuritish va hujjatlar bilan ishlash | doimiy SH.Egamberdiyev,
sohasini yanada takomillashtirish Devonxona bo‘limi
yuzasidan rahbariyatga takliflar mutaxassisi
kiritib borish

I. O‘zbekiston Respublikasi Prezidenti Sh.M.Mirziyoyevning saylovoldi dasturi
xamda saylovchilar bilan uchrashuvlar vaqtida bildirilgan taklif va vazifalar,
Yangi O‘zbekistonning 2022-2026-yillarga mo‘ljallangan taraqqiyot
strategiyasi xamda Vazirlar Mahkamasining yaqin muddatga va uzoq
istigbolga mo‘ljallangan harakatlar dasturidan kelib chiqadigan ustuvor
vazifalar.

1.1

Jismoniy va yuridik shaxslarning
yozma, elektron, og'zaki
murojaatlarini O’zbekiston
Respublikasining 2017-
yil 11-
sentyabrdagi “Jismoniy va yuridik
shaxslarning murojaatlari
to'g'risida”gi  Qonuniga muvofiq
ro‘yxatga  olish, rahbarlarning
topshirig’t  bo'yicha ijrochilarga
yetkazish va belgilangan muddatda
ko‘rib chigilishini nazorat gilish.

muntazam
ravishda

SH.Egamberdiyev,
Devonxona bo‘limi
mutaxassisi

1.2

Tuman hokimi, hokim
o‘rinbosarlarining tasdiglangan
jadval asosida gabulini tayyorlash va
tashkil etish, gabulda bo‘lgan
jismoniy shaxslarni  va yuridik
shaxslar vakillarining murojaatlari

bo‘yicha berilgan topshiriglarning
bajarilishini nazoratga olish,
1jrochilarga eslatmalar berib borish.

belgilangan
muddatlarda

Sh.Egamberdiyeyv,
Devonxona bo‘limi
mutaxassisi

1.3

Jismoniy shaxslarni va yuridik
shaxslarning  vakillarini  gabul

doimiy

Qabul qilgan
shaxs,




qilishda tuman hokimining
o‘rinbosarlari hamda sohaga tegishli
bo‘lgan mutaxassislar ishtirokini
ta'minlash

Sh.Egamberdiyev,
O’.Jovliyev

14

O’zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining 1999-yil 12-
yanvardagi “Ijro intizomini
mustahkamlash chora-tadbirlari
to'g'risida”gi  12-sonli  Qarori
asosida shahar va tuman
hokimliklarida jismoniy va yuridik
shaxslarni qabul qilish, yozma
murojaatlarini  ko‘rib  chiqilishini
o‘rganish va amaliy yordam
ko‘rsatish.

belgilangan
muddatlarda

Sh.Egamberdiyev,
Devonxona bo‘limi
mutaxassisi

1.5

O’zbekiston Respublikasi Vazirlar
Mahkamasining 2018-yil 7-maydagi
“Davlat organlarida, davlat
muassasalarida va davlat
ishtirokidagi tashkilotlarda jismoniy
va yuridik shaxslarning murojaatlari
bilan ishlash tartibi to‘g‘risidagi
namunaviy Nizomni tasdiglash
haqida”gi 341-sonli qarori ijrosi
yuzasidan qabullar tashkil etish,
murojaatlarni o‘rganilishini doimiy
monitoringini  olib  borish  va
murojaat bilan ishlashga mas’ul
tuman hokimligi xodimlari mazkur
qaror bo‘yicha ish faoliyatlarini olib
borishlari yuzasidan doimiy nazorat
o'rnatish.

doimiy

Sh.Egamberdiyev,
Devonxona bo‘limi
mutaxassisi

1.6

Bosh vazir kotibyati rahbarining
2023-yil  24-iyuldagi  53-sonli
buyrug‘iga asosan tuman hokimligi
xamda tashkilotlarida “edo.ijro.uz”
xujjat  aylanish  tizimi  joriy
qilinganligi sababli kelib tushgan
jismoniy va yuridik shaxslarning
murojaatlarini ushbu tizim orqali
ko'rib chiqish uchun gabul qilish va

doimiy

Tuman hokimining
barcha
o‘rinbosarlari va
murojaatlar bilan
ishlashga mas’ul
xodimlar




jjrosini tizim orqali ta'minlashni
amalga oshirish.
I. Tuman hokimligi qabulxonasida jismoniy shaxslarni va yuridik
shaxslarning vakillarini gabul gilish masalalari

2.1 | Tuman hokimi, hokim | gabul Sh.Egamberdiyev,
o‘rinbosarlarining tasdiglangan | jarayonida | Devonxona bo‘limi
jadval asosida gabulini tayyorlash va mutaxassisi
tashkil etish, qabulda bo‘lgan
jismoniy va yuridik shaxslarning
vakillari murojaatlari bo‘yicha
berilgan topshiriglarning
bajarilishini nazoratga olish,
ijrochilarga eslatmalar berib borish.

2.2 |Jismoniy va vyuridik shaxslarni | qabul Sh.Egamberdiyev,
vakillarini qabul qilishda viloyat | jarayonida | Devonxona bo‘limi
hokimligi guruh va kotibiyat mutaxassisi
rahbarlari hamda sohaga tegishli
bo‘lgan tuman tashkilotlari
rahbarlari ishtirokini ta’'minlash.

2.3 | Zarur hollarda tuman hokimligiga | qabul Sh.Egamberdiyeyv,
guruh  bo‘lib  kelgan jismoniy | jarayonida | Devonxona bo‘limi
shaxslarni va yuridik shaxslarning mutaxassisi
vakillarini qabul qilishga tegishli
o'rinbosarlar, idoralar rahbarlari va
mas ul xodimlarini taklif etish.

2.4 | Tuman hokimligiga kelgan, | belgilangan | Sh.Egamberdiyev,
shuningdek guruh bo'lib kelgan | muddatlarda | Devonxona bo‘limi
murojaat  etuvchilar  yuzasidan mutaxassisi
o‘tkazilgan qabul yakunlari va
dastlabki ko‘rilgan choralar bo‘yicha
tuman  hokimligi  rahbariyatiga
axborot berish.

II1. Jismoniy va yuridik shaxslardan kelib tushgan murojaatlarni ko‘rib

chiqish

va tahlil gilish masalalari

3.1

Tuman hokimligi va tashkilotlarga
jismoniy va yuridik shaxslarning
murojaatlarini  ko‘rib  chiqishning
ahvolini tahlil qilish, umumlashtirish
va ko'rib chigish uchun tuman

chorak
yakunlari
bo‘yicha

Sh.Egamberdiyev,
Devonxona bo‘limi
mutaxassisi




hokimligining kengaytirilgan
apparat yig'ilishlariga kiritish.

3.2 [ Tuman hokimligi va tashkilotlarga | chorak Sh.Egamberdiyeyv,
jismoniy va yuridik shaxslarning | yakunlari Devonxona bo‘limi
murojaatlarini  ko‘rib  chiqishning | bo‘yicha mutaxassisi
ahvolini tahlil qilish, umumlashtirish
va ko'rib chiqish natijalari yuzasidan
Viloyat hokimligiga hisobot berish.

3.3 | Tuman hokimligiga kelib tushgan | muntazam Sh.Egamberdiyev,
jismoniy va yuridik shaxslarning | ravishda Devonxona bo‘limi
murojaatlarini  ko‘rib  chiqilishi mutaxassisi

monitoringini yuritish.

IV. Tuman hokimligi apparatining tarkibiy bo‘linmalarida jismoniy va
yuridik shaxslarning murojaatlari bilan ishlashning natijadorligini
oshirish masalalari

4.1 | Tuman hokimining o‘rinbosarlari | muntazam Sh.Egamberdiyev,
tomonidan murojaatlarni o’z vaqtida | ravishda Devonxona bo‘limi
va sifatli ko'rib chiqilishini kunlik mutaxassisi
nazorat qilish, har bir ijro uchun
biriktirilgan mas’ul bilan individual
ishlash, muddati  o'tgan va
yaqinlashayotgan murojaatlar
to‘g'risida bo’limning ijro uchun
mas ullarga eslatmalar berib borish.

4.2 | Tashkilot va korxonalarda | belgilangan | Sh.Egamberdiyeyv,
murojaatlar bilan ishlash holatini | muddatlarda | Devonxona bo‘limi
Ishchi  guruhi  tuzgan  holda mutaxassisi
o‘rganish.

4.3 | Murojaatlar  sonining  ko‘payish | har oy Sh.Egamberdiyev,
sabablari bo‘yicha hududlar va | yakuni Devonxona bo‘limi
sohalar kesimida chuqur tahliliy | bilan mutaxassisi
material tayyorlash va rahbariyatga
taqdim etish.

4.4 | Tuman hokimi huzurida tuman | har oyda Sh.Egamberdiyev,
hokimining o‘rinbosarlari va | bir Devonxona bo‘limi
tashkilotlar tomonidan murojaatlar | marotaba mutaxassisi va

bilan i1shlash holatini muntazam
ravishda muhokama qilib borish.

mas’ul xodimlar

V. Bo‘lim xodimlarining professional darajasi va ish malakasini oshirish

5.1

O’zbekiston Respublikasi Prezidenti
Sh.M.Mirziyoyevning nutqlari va

muntazam
ravishda

Sh.Egamberdiyev,
Devonxona bo‘limi




respublika ommaviy axborot
vositalarida  e’'lon  qilinadigan
chigishlarini o‘rganish.

5.2

Zamonaviy axborot-
kommunikatsiya texnologiyalari
yangiliklarini  doimiy  ravishda
o‘rganib borish, ular bilan ishlash
bo'yicha bilim va tajribani oshirish.

muntazam
ravishda

5.3

Jismoniy va yuridik shaxslarning
murojaatlari bilan ishlash bo‘yicha
ilg'or xorijiy tajribalarni o‘rganish
va  buning  asosida  shaxsiy
ma'lumotlar bankini shakllantirish.

muntazam
ravishda

mutaxassisi

5.4

Tuman hokimligi va tashkilotlarda
Jismoniy va yuridik shaxslarning
murojaatlari bilan ishlash masalasiga
bag'ishlangan seminarlar tashkil
etish.

har chorak
yakunida

5.5

Jismoniy va yuridik shaxslarning
murojaatlari bo‘yicha monitoring
0'tqazib, murojaatlar soni ko‘paygan
mabhallalarda o‘rganishlar o‘tkazish.
Qonun talablariga qat'iy rioya
etilishini ta'minlash, murojaatlarni
kelib chiqgishiga sabab bo‘layotgan
omillarni bartaraf etish bo‘yicha
tuman  hokimligi  bo’limlarida
amalga  oshirilayotgan  ishlarni
nazoratga olish.

har oyda
bir
marotaba

Sh.Egamberdiyev,
Devonxona bo‘limi
mutaxassisi




